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I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Joniskio ,,Saulés* pagrindinés mokyklos mokiniy, ugdomy specialiojo ugdymo
skyriuje, pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) nustato specialiyjy
poreikiy mokiniy, ugdomy Specialiojo ugdymo skyriuje — specialiosiose lavinamosiose klasése ir
socialiniy jgudziy ugdymo klaséje, mokymosi pasiekimy vertinimo tikslus, uzdavinius, nuostatas ir
principus, vertinimg ugdymo procese, vertinimo badus, tévy (globéjy, ripintojy) informavima.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis: Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programy aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio
21 d. jsakymu Nr. ISAK-1309, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d.
jsakymu Nr. ISAK-556 (su pakeitimais), Bendrosiomis programomis, Bendraisiais ugdymo planais
bei kitais $vietimo veiklg reglamentuojanciais teisés aktais, Pagrindinio ugdymo bendryjy programy
pritaikymo rekomendacijomis specialiyjy poreikiy — Zemy (riboto intelekto) gebéjimy ir neZymiai
sutrikusio intelekto — mokiniy ugdymui, mokyklos susitarimais.

3. ApraSe vartojamos sagvokos:

3.1. Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir
pasiekimus kaupimo, interpretavimo, ir apibendrinimo procesas.

3.2. Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie
mokinio pasiekimus ir padaryta paZzangg.

3.3. Isivertinimas — paties mokinio daromi sprendimai apie daroma pazanga bei
pasiekimus.

3.4. Vertinimo informacija — jvairiais budais i§ jvairiy S$altiniy surinkta
informacija apie mokinio mokymosi patirtj, jo pasickimus ir daromg pazanga (zinias ir
supratimg, gebéjimus, nuostatas).

I1. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Vertinimo tikslai:

4.1. didinti specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymosi efektyvuma, kelti motyvacija.

4.2. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei.

5. Vertinimo uzdaviniai:

5.1. siekti nuolatinio specialiyjy poreikiy mokiniy mokymosi pazangos ir pasiekimy
vertinimo;

5.2. stiprinti mokytojy, tévy (globéjy, rupintojy) ir specialisty bendradarbiavima;

5.3. skatinti mokinio savikontrolés jgtidZius;

5.4. nustatyti mokinio, mokytojo, mokyklos darbo sékmeg.

5.5. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo silpnasias puses;

5.6. siekti individualizuoti ir diferencijuoti uzduotis ir darbg ugdymo procese;

5.7. suteikti tévams (globéjams, riipintojams) informacija apie vaiko mokymasi ir
gebéjimus;



5.8. skatinti, kuo efektyviau ir lanks¢iau pritaikyti ugdymo turinj ir darbo metodus ir
budus, atsizvelgiant j kiekvieno mokinio geb¢jimus.
5.9. numatyti tolesnio ugdymo(-si) kelig, koreguoti ugdymo procesa.

1. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

6. Vertinimo nuostatos:

6.1. vertinimas grindziamas Siuolaikine mokymosi samprata, amziaus tarpsniy
psichologiniais ypatumais;

6.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zinios ir
supratimas, bendrieji ir dalyko gebéjimai, pasiekimai ir pazanga;

6.3. mokinys laiku gauna grjztamaja informacijg apie savo pasiekimus ir pazangg;

6.4. vengiama lyginti mokiniy pasiekimus tarpusavyje.

7. Vertinimo principai:

7.1. humaniSkumas — pripazjstamas kiekvieno mokinio individualumas, asmens
vertingumas, tikima geriausiais mokinio pradais, jo galiomis jveikti sunkumus;

7.2. objektyvumas — vertinimas atspindi realy mokiniy ziniy lygj, gebéjima jas suvokti
ir taikyti praktikoje; siekiant padéti mokiniams suvokti vertinimo rezultatus, vertinimas pazymiais
papildomas Zodiniu paaiskinimu, kodél gautas vienas ar kitas jvertinimas;

7.3. tikslingumas — vertinimu sickiama padéti mokiniui suvokti savo mokymosi
rezultaty lygji bei mokymosi spragas, ugdyti atsakomybés jausmg, zadinti pasitikéjimg savo
jégomis, skatinti norg mokytis;

7.4. jvairiapusiSkumas — taikomi jvairlis vertinimo metodai (apklausa rastu ir Zodziu,
testai, rasiniai ir t. t.) ir biidai (norminis ir kaupiamasis);

7.5. sistemingumas — mokiniai skatinami mokytis sistemingai, didéja jy atsakomybés
jausmas, matoma, kaip mokinys mokési trimestro, pusmecio ar mokslo mety eigoje; tévai nuolat
informuojami apie vaiky mokymasi, bei jo rezultatus;

7.6. pozityvumas — vertinama tai, kg mokiniai Zino ir gali, o ne tai, ko jie neZino ir
negali;

7.7. konstruktyvumas — mokytojai vertinimg planuoja sistemingai ir nuosekliai.
Vertinama tai, kg mokiniai jau iSmoko, nurodomos spragos ir padedama jas iStaisyti

IV. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

8. Specialiojo ugdymo skyriuje — specialiosiose lavinamosiose klasése ir socialiniy
jgudziy ugdymo klaséje ugdymo procesas organizuojamas veiklomis pagal individualizuotas
ugdymo programas. Zinios, gebéjimai ir jgidZiai vertinami pagal sudarytos programos jsisavinimo
lygi.

9. Klasés mokytojas, kiekvienai veiklai, kiekvienam mokiniui rengia individualizuota
programa, kuri derinama su mokinio tévais (globéjais, ripintojais) ir aprobuojama VGK.

10. Planuodamas ugdymo procesa, mokytojas planuoja ir vertinimg, ji sieja su
mokymosi tikslais, atsizvelgdamas j mokiniy mokymosi patirtj ir gebéjimus.

11. Vertinimo metodai ir objektai: stebéjimas, interviu, pokalbiai, savarankiski darbai,
pratybos, kiirybiniai darbai, projektiniai darbai, darbas grupése.

12. Pasiekimy vertinimas:

12.1. mokiniy, kurie mokosi pagal pradinio ugdymo individualizuotas programas
pazanga ir pasiekimai vertinami pusmeciais ,,pp* arba ,,np*;

12.2. baigus individualizuota pradinio ugdymo programa, rengiamas laisvos formos
programos baigimo aprasas;

12.3. mokiniy, kurie mokosi pagal pagrindinio ugdymo individualizuotas programas ir
socialiniy jgudziy ugdymo programas pazanga ir pasiekimai vertinami pusmeciais ,,jskaityta®, arba
,,neiskaityta®.

12.4. mokiniy, kurie mokosi pagal socialiniy jgtidziy ugdymo programag pazanga ir
pasiekimai vertinami pusmeciais ,,jskaityta®, arba ,,nejskaityta“.



13. Specialiyjy lavinamyjy klasiy mokiniy, socialiniy jgiidziy ugdymo mokiniy
pazanga ir pasiekimai fiksuojami klasés dienyne, mokiniy sgsiuviniuose, uzduoCiy lapuose,
aplankuose, mokytojy pasirinktoje formoje — dienorastyje.

13.1. Kas ménesj informacija apie pasiekimus ir pazangg kiekvienam mokiniui ir tévui
(globéjui, riipintojui) pateikiama dienorastyje lentel¢je (Priedas Nr. 1), mokytojas, savo nuozilira,
pasirenka vieng prieda.

13.2. Pasibaigus pusmeciui, informacija apie individualizuotos programos jsisavinima,
pateikiama programoje.

V. VERTINIMO BUDAI

14. Formalusis vertinimas — taikomas vertinant zinias, jgudzius, dalykinius bei
bendruosius gebéjimus, nustatant pazangg. Mokiniy uzduotys vertinamos remiantis nustatytais
vertinimo Kriterijais.

15. Formuojamasis vertinimas: nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuriuo
siekiama operatyviai suteikti detalig informacija apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobulé¢jimo
galimybes, numatant mokymosi perspektyva, pastiprinant daromg pazangg. Formuojamasis
vertinimas skatina mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro
galimybes mokiniams ir mokytojams geranoriskai bendradarbiauti: komentarai rastu ir zodziu,
pagyrimai, paskatinimai, pritarimai, pastabos.

16. Neformalusis vertinimas — jis vyksta nuolat: stebint, susidarant nuomone,
kalbantis, diskutuojant, jauciant mokiniy reakcija, griztamajj rySj. Vertinama mokinio asmenybés
raida, jo vertybinés nuostatos, bendryjy gebéjimy plétoté. Neformalaus vertinimo esmé —
geranoriSkas mokytojo ir mokinio bendradarbiavimas (linktel¢jimas, pritarimas, nepritarimas,
parodymas pirStu, mirkteléjimas ir pan.) Neformaliojo vertinimo rezultatai aptariami pokalbiy ir
diskusijy su mokiniais, jy tévais (glob¢jais, riipintojais) metu, pasitelkiant mokiniy darby parodas.
Neformalus vertinimas gali buti tik Zodinis. Kiekvienas vertinimo jforminimas (aprasai, recenzijos)
jau yra formalaus vertinimo iSraiska.

VI. TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMO TVARKA

17. Informacija apie mokinio pasiekimus, lankomumg tévams (globéjams,
ripintojams) kiekvieng ménesj pateikiama dienorastyje (priedas).

18. I8kilus mokymosi, lankomumo, elgesio ar kt. problemoms, tévai (globéjai,
ripintojai) informuojami jvairiais biidais: skambinant, individualiai kalbantis, rasant laiskus,
kvieciant | mokykla.

19. Klasiy vadovai organizuoja individualius pokalbius, susitikimus su kiekvieno
mokinio tévais (globéjais, riipintojais) ne reciau kaip 3 kartus per metus. Esant bitinybei,
administracijos, klasiy vadovy iniciatyva, organizuojami bendri tévy (globéjy, riipintojy)
susirinkimai (jforminami jsakymu). Organizuojamos atviry dury dienos, savaités.

20. Klasiy vadovai, mokiniy tévus informuoja apie mokymosi pasiekimy vertinimo
kriterijus, procediiras ir tvarka per klasiy tévy susirinkimus.

21. Klasiy vadovai, socialinis pedagogas, specialistai tévus (globéjus, ripintojus)
informuoja apie vaiko mokymasi esant reikalui.

VII. INDIVIDUALIOS MOKINIU PAZANGOS STEBESENA

22. Mokiniy individualios stebésenos uzdaviniai:

22.1. skatinti mokiniy motyvacija, padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo
stiprigsias ir silpnasias puses, kelti mokymosi tikslus;

22.2. laiku nustatyti iSkylanc¢ius ugdymosi sunkumus ir numatyti biidus jiems Salinti;

22.3. padéti mokytojui jZvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir
spragas, diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

22.4. nustatyti mokyklos sekme, poveiki mokiniy ugdymosi pasiekimams ir pazangai,



23. Individuali mokinio paZanga matuojama lyginant dabartinius jvertinimus su
ankstesniais. Pazanga laikoma padaryta, jei jvertinimas lieka tas pats ar yra aukstesnis.

24. Mokinio individuali pazanga pamokoje matuojama atsizvelgiant | pamokos
uzdavinio jgyvendinimo rezultatg pagal numatytus kriterijus. Mokinys pazangg padaré, jei jvykdé
pamokos uzdavinj.

VIIl. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Mokiniy, ugdomy Specialiojo ugdymo skyriuje, pazangos ir pasiekimy vertinimo
tvarkos apraSas esant reikalui gali biiti tobulinamas.

26. Mokiniy pazanga ir pasiekimai aptariami mokytojy tarybos posédziuose, VGK
posédziuose, Svietimo pagalbos specialisty metodinés grupés pasitarimuose.

27. Mokytojams rekomenduojami kvalifikacijos tobulinimo renginiai, projektai,
seminarai, gerosios patirties sklaida, susije su vertinimo sistemos tobulinimu.

SUDERINTA
Metodinés tarybos
posédzio, vykusio
2017 m. geguzés 24 d.
protokolu Nr. 5
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