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JONISKIO ,,SAULES“ PAGRINDINES MOKYKLOS VIDAUS DARBO
TVARKOS TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Joniskio ,,Saulés* pagrindinés mokyklos (toliau — mokykla) vidaus darbo tvarkos
taisyklés (toliau — taisyklés) — mokyklos bendruomenés darbg reglamentuojantis dokumentas,
sukurtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais, nutarimais, aktais.

2. Kilasiy vadovai su mokyklos vidaus darbo tvarkos taisyklémis rastiSkai supazindina
mokinius ir jy tévus.

3. Mokykla savo veikloje vadovaujasi Konstitucija, Svietimo jstatymu, BiudZetiniy
istaigy jstatymu, Vaiko teisiy konvencija, Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos
norminiais aktais, Civiliniu kodeksu, Darbo kodeksu, higienos normomis, JoniSkio rajono
savivaldybés teisés aktais, mokyklos nuostatais, pareigybiy aprasymais ir Siomis taisyklémis ir kitais
teiseés aktais.

4. Ugdymo procese mokykla vadovaujasi Svietimo ir mokslo ministro patvirtintais
bendraisiais ugdymo planais, Bendrosiomis programomis.

5. Vidaus darbo tvarkos taisyklés tvirtinamos mokyklos direktorius jsakymu, suderinus
su mokyklos taryba.

I SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMO IR ATLEIDIMO TVARKA

6. [ darbg asmenys priima ir atleidzia mokyklos direktorius.
7. Priémimg ir atleidimg reglamentuoja direktoriaus jsakymu patvirtintas Darbuotojy
priémimo, atleidimo ir skatinimo tvarkos aprasas bei kolektyviné sutartis.

IIT SKYRIUS
DARBO IR POILSIO LAIKAS
8. Mokyklos darbo laikas:
Darbo dienos Darbo laikas Piety pertrauka
Pirmadienis—penktadienis 7.45-16.15 11.45-12.15

9. Mokytojams darbo laikg reglamentuoja mokyklos direktoriaus jsakymais patvirtinti
tvarkara$c€iai, kitiems darbuotojams — pagal direktoriaus patvirtintus darbo laiko grafikus.

10. Pedagoginiams darbuotojams darbo valanda yra 60 min., i§ kuriy 45 min. yra
tiesioginis darbas pamokoje su mokiniais, neformaliojo Svietimo uZsiémimams, uZsi€émimams
mokinio ugdymosi poreikiams tenkinti ir konsultacijoms.

11. Pamokos trukmé reglamentuota ugdymo plane, o pamoky laika mokyklos
direktorius tvirtina jsakymu. Skambutis skelbia pamokos pradzig ir pabaiga: pries kiekvieng pamoka
skambinama du kartus darant keliy sekundZiy pertraukele. Nuskambéjus antrajam skambuciui,
pamoka privalo biiti pradedama.



12. Bet koks pasiSalinimas i§ darbo vietos turi biiti suderintas ZodZiu arba rastu su
mokyklos direktoriumi ir administracija.

13. Kasmetinés, tikslinés, neapmokamos atostogos darbuotojams suteikiamos pagal
Darbo kodeksg ir mokyklos kolektyvinéje sutartyje nustatyta tvarka.

14. Pedagogams kasmetinés atostogos suteikiamos ugdymo procesui pasibaigus.

15. Darbuotojai, pageidaujantys atostogauti kitu laiku raStiSkai suderina su mokyklos
direktoriumi.

16. I darbg darbuotojas privalo atvykti laiku, kad suspéty pasiruosti darbui.

17. Darbuotojai, negalintys laiku atvykti arba visai negalintys atvykti | darba, apie tai
nedelsdami, bet ne véliau kaip 30 minuciy iki darbo pradZios, privalo telefonu informuoti
administracija, mokyklos rasting arba direktoriy ir nurodyti vélavimo ar neatvykimo priezasti (-is).
Jei darbuotojai apie savo neatvykima dél tam tikry prieZzas¢iy negali pranesti patys, tai gali padaryti
kiti asmenys.

IV SKYRIUS
SKATINIMAS, DRAUSMINIU NUOBAUDU SKYRIMAS

18. Mokiniai ir mokytojai skatinami vadovaujantis mokyklos direktoriaus jsakymu
patvirtinta Mokiniy ir mokytojy skatinimo tvarka, kiti darbuotojai — Darbuotojy priémimo, atleidimo
ir skatinimo tvarkos aprasu.

19. Mokyklos darbuotojams drausminés nuobaudos skiriamos vadovaujantis Darbo
kodekso nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
NELAIMINGU ATSITIKIMU MOKYKLOJE, DARBE IR INCIDENTU TYRIMU
TVARKA

20. Nelaimingi atsitikimai mokykloje tiriami vadovaujantis Svietimo ir mokslo ministerijos
patvirtintais Moksleiviy nelaimingy atsitikimy tyrimo, registravimo ir apskaitos nuostatais.

21. Nelaimingi atsitikimai darbe tiriami vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Vyriausybés patvirtintais Nelaimingy atsitikimy darbe tyrimo ir apskaitos nuostatais.

22. Incidenty tyrimas ir registravimas reglamentuotas mokyklos direktoriaus jsakymu
patvirtintame Incidenty darbe tyrimo ir registravimo tvarkos aprase.

VI SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS PLANAVIMAS IR ORGANIZAVIMAS

23. Svietimo pagalba mokiniui teikiama vadovaujantis Svietimo jstatymu, Vaiko
minimalios ir vidutinés priezitros jstatymu, mokyklos direktoriaus jsakymu patvirtintu mokyklos
pagalbos mokiniui teikimo tvarkos aprasu.

24. Neformaliojo vaiky Svietimo ugdymo uZzsiémimai vykdomas pasibaigus pamokoms.

25. Mokiniams klasiy vakaréliai negali vykti ilgiau kaip iki 19 val.

26. Visi mokyklos renginiai organizuojami suderinus su mokyklos administracija.

27. Pamokas mokytojai veda pagal pamoky tvarkarastj, o neformaliojo vaiky Svietimo
uzsiémimus pagal neformaliojo vaiky Svietimo uzsiémimy tvarkarast;.

28. Jei pamokos nevyksta dél mokytojo ligos, studijy, kvalifikacijos tobulinimo,
direktoriaus jsakymu daromi pamoky tvarkaras¢io pakeitimai, o esant galimybei organizuojamas
pavadavimas ir/ar mokiniy uZimtumas. Jei néra galin¢iy pavaduoti mokytojy, gali biiti vedamos kity
dalyky pamokos.

29. Jei oro temperatira — 20 laipsniy SalCio ar Zemesné, | mokykla gali nevykti
1-5 klasiy mokiniai, esant 25 laipsniams Salcio ar Zemesnei temperatirai — 6—10 klasiy mokiniai.



Tuo metu darbuotojai privalo biiti darbo vietoje, mokytojai veda pamokas nuotoliniu/sinchroniniu
budu;

30. Apie pamoky pakeitimus skelbiama mokyklos informaciniuose stenduose,
elektroniniame dienyne.

32. Darbuotojy funkcijas, teises, pareigas, atsakomybe ir darbo organizavimag
reglamentuoja mokyklos direktoriaus jsakymu patvirtinti pareigybiy apraSymai.

33. Pasitarimai pertrauky metu organizuojami tik esant svarbioms priezastims.

34. I8kviesti mokytojg i§ pamokos galima tik esant labai svarbiam reikalui. Tuo metu su
mokiniais klas¢je privalo biiti mokyklos darbuotojas.
direktoriaus jsakymu patvirtintus elektroninio dienyno tvarkymo nuostatus.

36. Mokiniai vertinami pagal Joniskio ,,Saulés* pagrindinés mokyklos ugdymo plang ir
mokyklos direktoriaus jsakymu patvirtinta pradinio ugdymo, 5-10 klasiy mokiniy ir mokiniy,
ugdomy specialiojo ugdymo skyriuje pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasus bei Bendrasias
programas.

37. I§vykstant 1§ mokyklos, mokinio tévai (globé&jai) mokyklos rastinéje raso prasyma
apie mokinio iSbraukimg i§ mokiniy sarasy. Mokinys gauna atsiskaitymo lapelj, atsiskaiCius su
mokykla (surinkus visus paraSus atsiskaitymo lapelyje), mokinys ji pateikia klasés vadovui. Mokiniui
yra i8duodamas iSsilavinimo paZymejimas ar pazyma apie mokymosi jvertinimus.

38. Kilus nesutarimams tarp mokinio ir mokyklos darbuotojo kreipiamasi |
administracija.

39. Pasibaigus ugdymui, jvykus tarp mokiniy konfliktui, uz vaiky elgesj atsako mokiniy
tévai.

VII SKYRIUS
DARBUOTOJU ATSAKOMYBE IR PAREIGOS

40. Mokytojui draudZiama:

40.1. dalyko vertinimus rasyti uz netinkama mokiniy elgesj;

40.2. iSvaryti mokinj i§ pamokos, pavélavusio nejleisti | pamoka (iSkilus problemoms,
mokytojas nedelsiant privalo kreiptis j klasés vadova, socialinj pedagogg ar administracija);

40.3. palikti mokinius vienus pamoky metu;

40.4. savavaliSkai, nesuderinus su administracija, keisti pamoky tvarkarast], keistis
pamokomis, pamokas jungti ar nevesti pamokos.

41. Mokytojas privalo:

41.1. pamokos ir pertraukos metu atsakyti uZ mokiniy sauguma;

41.2. 1 darbg privalo atvykti taip, kad iki pamokos pradzios suspéty pasiruosti pamokai;

41.3. prizidreti, kad po skambucio mokiniai i§ kabineto iSeity ramiai ir saugiai,

41.4. neleisti mokiniams mokykloje vaikSCioti ir ; pamokas eiti su striukémis bei
kepurémis (iSskyrus ypatingus atvejus, kai tam yra gautas administracijos leidimas). Jei mokinys
reikalavimui nepakliista, mokytojas kreipiasi ; mokyklos socialin] pedagoga, ar administracija:

41.5. jvykus nelaimingam atsitikimui, pagal situacija: suteikti pirmaja pagalba, kviesti
sveikatos prieziliros specialistg ir/ar greitajg pagalba bei informuoti administracija, kuri klasés vadovo
pagalba ar tiesiogiai informuoja mokinio tévus (globé&jus);

41.6. apie kilusj incidenta informuoti klasés vadova (iSimtinais atvejais tiesiogiai
administracijg), esant reikalui kreiptis j socialin} pedagoga, psichologa;

41.7. tarpusavio santykius su mokiniais gristi abipusés pagarbos, kultiiros ir supratimo
principais.

42. Mokyklos darbuotojai asmeniskai atsako uz savo funkcijy vykdyma ir uz kokybiSka
darbo atlikimg. Uz darbo pareigy nevykdyma arba netinkamg jy vykdyma mokyklos darbuotojams
taikoma drausmin¢ atsakomybé.



43. Pedagogai mokiniy atostogy metu dalyvauja seminaruose, mokymuose,
konferencijose, dirba mokykloje arba pateikus prasyma dirba nuotoliniu budu.
44. Laikytis kity mokykloje priimty susitarimy.

VIII SKYRIUS
DARBUOTOJU ELGESIO IR APRANGOS REIKALAVIMAI

45. Mokyklos bendruomenés nariai savo elgesiu reprezentuoja mokykla, todél
bendraudami su visuomene, ziniasklaida (su ziniasklaida gali bendrauti tik administracijos
Jpareigotas asmuo), privalo biiti lojaliis ir susilaikyti nuo asmeninés nuomonés iSsakymo apie
mokyklos veikla, laikytis pedagogy etikos kodekso. Turi biiti vengiama intrigy, apkalby, draudZiama
skleisti asmens garbe ir orumg zZeminancig informacijg. Palaikoma dalykiné darbo atmosfera ir geri
tarpusavio santykiai. Saugoti mokyklos duomeny konfidencialuma.

46. Darbuotojai darbe privalo biiti tvarkingos i§vaizdos, ir tvarkingai apsirengg. Laikytis
bendryjy asmens higienos ir estetikos reikalavimy.

IX SKYRIUS
BUDEJIMAS MOKYKLOJE

47. Budé¢jimas mokykloje organizuojamas pagal mokyklos direktoriaus jsakymu
patvirtintg budéjimo tvarkos apras$a, suderintg su mokyklos taryba ir profesine sgjunga.

X SKYRIUS .
MOKINIU ELGESIO TAISYKLES

48. Kiekvienas mokinys privalo zinoti ir laikytis mokyklos vidaus tvarka
reglamentuojanciy dokumenty reikalavimy bei Mokymo(si) sutarties su mokykla salygy.

49. Mokinys turi teis¢:

49.1. nemokamai gauti informacijg apie veikianc¢ias mokyklas, Svietimo programas,
mokymosi formas;

49.2. i nemokamg mokymasi pagal savo gebéjimus ir poreikius;

49.3. savarankiSkai mokytis ir jgyti valstybinius standartus atitinkantj i§silavinima;

49.4. sulaukes 14 mety, savarankiSkai pasirinkti dorinio ugdymo (tikybos ar etikos)
programa;

49.5. gauti geros kokybés Svietima;

49.6. pasirinkti neformaliojo Svietimo biirelius, pamoky poreikiy tenkinimo
uzsiémimus, pasirenkamyjy dalyky programas;

49.7. gauti psichologing ir specialiaja pedagoging, socialing pedagoging, sveikatos
prieziliros pagalba, informacijg apie savo pazangos ir pasiekimy vertinimg ir kita su mokymusi
susijusig informacija;

49.8. mokytis savitarpio pagalba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkanc¢ius mokymosi krtivj ir aplinka;

49.9. i nesaliska mokymosi pasiekimy jvertinima;

49.10. dalyvauti mokyklos savivaldoje, gauti informacija apie save, dalyvauti, kai
svarstomas jo elgesys.

50. Mokinys privalo:

50.1. laikytis Mokymo(si) sutarties nuostaty;

50.2. vadovautis mandagaus elgesio, atsakomybés uz savo elges] principais, saugoti
mokyklos garbe;

50.3. laikytis higienos reikalavimy — j mokyklg ateiti Svariai, tvarkingai apsirengus;

50.4. karta metuose (praéjus metams po paskutinio pasitikrinimo), pasitikrinti sveikatg
(81 informacija matoma Vaiky sveikatos stebésenos informacingje sistemoje);



50.5. pamoky, renginiy metu savo elgesiu netrukdyti mokytojui ir klasés mokiniams;

50.6. mokiniai, neatlik¢ namy darby, neatlikimo priezastis turi paaiSkinti mokytojui
prie$ pamoka;

50.7. 1§ pamokos iSeiti galima tik i8skirtiniais atvejais ir mokytojui leidus;

50.8. vilkéti uniformg arba jos dalj;

50.9. sportine aprangg dévéti tik kiino kultiiros pamokose bei sportiniy renginiy metu;

50.10. fizinio ugdymo pamoky metu savo asmeninius daiktus (pinigines, telefonus,
papuosalus ir t. t.) perduoti mokytojui, kuris juos padeda j saugojimo vietg;

50.11. kulturingai bendrauti tarpusavyje, su mokyklos darbuotojais, mokyklos sveciais
bei kitais asmenimis ir gerbti mokyklos varda.

50.12. koridoriuose, laiptinése, kabinetuose laikytis saugos reikalavimy: palaikyti
tvarka, taupiai naudoti elektros energija, vandenj;

50.13. savo striukes, paltus, kepures pasidéti spintelése;

50.14. mokinys, pametes spintelés rakta, ji isigyja uz savo 1é3as;

50.15. ribin¢je saugomus riibus ir kitus daiktus pasiimti iki nurodyto riibinés darbo laiko
pabaigos;

50.16. rastus daiktus atiduoti saugoti budétojai, raStvedéms, socialiniam pedagogui;

50.17. uz atsineStus pinigus ir vertingus daiktus atsako patys mokiniai (mobiliuosius
telefonus, plansetinius kompiuterius ir kt.);

50.18. 1 pamokas atvykti taip, kad iki skambucio pasiekty kabineta, kuriame vyks
pamoka;

50.19. nesitycioti i§ kity, padéti tiems, i§ kuriy tyCiojamasi, suzinojus, kad i§ kazko
ty¢iojamasi — pasakyti suaugusiems mokykloje ir namuose, bendrauti su tais i§ kuriy ty¢iojamasi;

50.20. mokykloje, renginiy uz mokyklos riby, ekskursijy metu laikytis saugaus elgesio
reikalavimy ir mandagaus elgesio taisykliy;

50.21. mokyklos bibliotekoje, valgykloje ir kitose bendrose mokyklos patalpose laikytis
tose patalpose nustatytos tvarkos, patvirtintos mokyklos direktoriaus jsakymu;

50.22. pasteb¢jus sugadintg turta, tuojau pat informuoti budintj mokytoja ar mokyklos
administracija.

51. Mokykloje ir jos teritorijoje draudZiama:

51.1. turéti, vartoti ir platinti: didesnes kaip 5€ pinigy sumas (iSskyrus tikslinius atvejus),
kortas, ginklus ir astrius bei juos imituojanc¢ius daiktus, dujinius balionélius, pirotechnines ir
sprogstamgasias medZiagas, alkoholinius ir energetinius gérimus, narkotines ir psichotropines
medZziagas, tabako gaminius, elektronines cigaretes ir kitus su ugdymo procesu nesusijusius bei
pavojingus daiktus;

51.2. rukyti (garinti) mokyklos patalpose ir jos teritorijoje, atsinesSti cigareCiy ar
elektroniniy cigareciy bei garinimo aparaty, biti prisiriikiusiems pamokose, mokyklos teritorijoje;

51.3. zaisti azartinius zaidimus, smurtauti, vartoti necenzirinius Zodzius;

51.4. pamoky ir renginiy metu grieztai draudZiama turéti jjungtus mobiliuosius
telefonus;

51.5. mokykloje slaptai filmuoti, jrasinéti mokyklos bendruomenés pokalbius ar veiklas,
naudotis ir neSiotis garsg stiprinancig aparatura;

51.6. 1§ mokinio paZeidusio $ig taisyklg, mokytojas turi teis¢ paimti telefong, garso
kolonélg ir perduoti socialiniam pedagogui;

51.7. gadinti mokyklos inventoriy: raSinéti ant mokyklos sieny, gadinti baldus ir
priemones, sédéti ir déti kuprines ant palangiy, pamoky ir pertrauky metu Siukslinti;

51.8. bégioti mokyklos koridoriais ir stumdytis laiptinése, savo elgesiu sukurti
pavojingas situacijas, suteikti kitiems fizinj skausma ar moralinj pazeminimg bei tyciotis;

51.9. virtualioje erdvéje skleisti kity asmeny privatuma pazeidZiancia informacija;

51.10. patalpose dévéti striukes, paltus, kepures (iSskyrus atvejus, kai yra
administracijos leidimas);

52. Mokiniy drausminés prevencijos taikymo eiga:



52.1. zodiné pastaba (taikoma 2 kartus);

52.2. po 2 Zodiniy pastaby pamokos metu mokytojas raso pastabg j elektroninj dienyng;

52.3. para$gs 3 pastabas dalyko mokytojas kreipiasi j klasés vadova;

52.4. klasés vadovas su dalyko mokytoju ir mokiniu aptaria pastabas, gali/turi
informuoti tévus;

52.5. dalyko mokytojas, parases 5 pastabas 1 dienyng mokiniui, rao drausmés pazeidimo
pazyma. Pradiniy klasiy mokiniams — pildo klasés vadovas (arba kiti mokantys mokytojai) ir atiduoda
socialiniam pedagogui;

52.6. kai mokiniui paraSomos 3 drausmés pazeidimo pazymos — socialinis pedagogas
informuoja tévus (globéjus/ripintojus);

52.7. nesikei€iant situacijai, tévai (globéjai/rlipintojai) iSkvieciami | mokykla pokalbiui
pas socialinj pedagogg ir klasés vadova;

52.8. mokinio elgesys svarstomas Vaiko gerovés komisijoje (VGK), nedalyvaujant
tévams. Tévai tik informuojami;

52.9. mokinio elgesys svarstomas VGK, dalyvaujant tévams. Tévai supazindinami su
priimtais sprendimais;

52.10. taikomas rastiSkas jspé€jimas, uz mokinio elgesio taisykliy paZeidima,
informuojant tévus. [spéjimo kopija jsegama | asmens byla;

52.11. mokinys direktoriaus jsakymu keliamas ] paraleling klase. Isakymo kopija
jsegama ] asmens byla;

52.12. mokinio elgesys svarstomas administracijos posédyje, dalyvaujant tévams;

52.13. pasikartojus pazeidimams po elgesio svarstymo, administracijos posédyje
taitkomas grieztas jspéjimas. [spéjimo kopija jsegama j asmens byla;

52.14. drausminis jspéjimas galioja 1 metus;

52.15. praneSama Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos Siauliy apskrities vaiko teisiy apsaugos skyriy Joniskio rajone (uZ
sunky nusikaltimg, piktybinj vidaus darbo tvarkos taisykliy pazeidima), praneSimo kopija jsegama |
asmens byla;

52.16. mokiniui sitiloma mokytis kitoje mokykloje. Ypatingais atvejais (sunkus
nusikaltimas, piktybinis nusiZengimas mokiniy elgesio taisykléms), mokinys gali baiti Salinamas 18
mokyklos. Direktorius apie mokinio pasalinimg 1§ mokyklos informuoja Joniskio rajono savivaldybés
administracijos Tarpinstitucinio bendradarbiavimo specialiste;

52.17. mokiniy drausminimo priemonés gali biiti taikomos uz: pamoky praleidinéjima
be pateisinamos priezasties, kiino kultiiros pamoky praleidingjimg be pateisinamos priezasties (5 ir
daugiau pamoky per pusmetj (5-10 kl.)), iztuly ir gruby elgesi su mokytojais ir mokiniais, svetimo
daikto pasisavinima, uzZ mokyklos vidaus ir iSorés sieny aprasinéjima;

52.18. mokiniui sugadinus mokyklos turta, jo tévai (globéjai) privalo atlyginti zalg pagal
rinkos kaing, vadovaujantis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu ir Mokymo(si) sutartimi
(atlygina padarytg Zala, pakeicia sugadinta daikta nauju ir kt.);

52.19. vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais uz rukyma, (garinimg) alkoholio,
narkotiniy medziagy vartojima mokykloje ar jos teritorijoje mokiniai gali biiti perduodami policijai
ir visais atvejais informuojami tévai (globéjai);

52.20. uz nusiZzengimus, kurie numatyti jstatymais, baudZiama jstatymy nustatyta tvarka.

XI SKYRIUS
MOKINIU MAITINIMO TVARKA



53. Maitinimas mokykloje organizuojamas pagal mokyklos direktoriaus jsakymais
patvirtintus Mokiniy mokamo ir nemokamo maitinimo organizavimo tvarkos aprasus.

54. Valgykloje mokiniai valgo pagal mokyklos direktoriaus patvirtinta maitinimo
valgykloje grafika.

XII SKYRIUS
NAUDOJIMOSI MOKYKLOS TURTU TVARKA

55. Kiekvienas darbuotojas atsako uz jam priklausant] jstaigos turta.

56. Draudziama mokyklos turta naudoti asmeniniams tikslams ir i§sinesti uz mokyklos
riby.

57. Naudojantis mokyklos turtu biitina laikytis gaisrinés saugos reikalavimy.

58. Darbuotojas, pasiimantis reikiamo kabineto rakta, privalo pasizyméti rakty iSdavimo
registracijos zurnale, kuris yra pas budincias.

59. Kopijavimo ir spausdinimo paslaugy teikimas, vyksta pagal mokyklos direktoriaus
patvirtinta naudojimosi kopijavimo aparatu bei spausdintuvu tvarka.

60. Kabineto inventoriaus prieZitura:

60.1. mokyklos darbuotojas privalo saugoti kabineto inventoriy, taupiai naudoti elektros
energija, vandenj;

60.2. pasibaigus darbui uzrakinti patalpa, uzdaryti langus, i§jungti elektros jrenginius;

60.3. apie sugadintg ar dingusj kabineto inventoriy kabineto vadovas informuoja
mokyklos administracijg ir dalyvauja iSaiSkinant, kas padaré pazeidima;

60.4. pamoky metu uz kabineto inventoriy atsako kabinete dirbantis mokytojas, o kitu
metu — kabineto raktg paémes asmuo;

60.5. apie gedimus mokyklos darbuotojas jraSo mokytojy kambaryje esan¢iame Zurnale
ir pasiraSo arba kitaip praneSa darbuotojui atsakingam uz gedimo pasalinimg.

XIII SKYRIUS
LANKYMOSI MOKYKLOJE TVARKA

61. Asmenys, kurie nedirba mokykloje, atéj¢ ;| mokykla privalo uzZsiregistruoti pas
mokyklos budétojg. Budétoja suteikia reikiamg informacijg bei nukreipia arba palydi j reikiamg vieta.

62. Pasaliniai asmenys mokinj i§ pamokos gali iSkviesti tik ypatingu atveju, kartu su
socialiniu pedagogu, direktoriaus pavaduotoju ugdymui, direktoriumi ar klasés vadovu.

XIV SKYRIUS
BENDRABUCIO TVARKOS ORGANIZAVIMAS

63. Mokiniy priémimo j mokyklos bendrabutj tvarka nustato mokyklos direktoriaus
1sakymu patvirtintas Mokiniy priémimo  Joniskio ,,Saulés* pagrindinés mokyklos bendrabut;j tvarkos
aprasas.

64. Bendrabucio veiklg reglamentuoja mokyklos direktoriaus jsakymu patvirtinti
bendrabucio nuostatai.

65. Mokiniy, gyvenanciy mokyklos bendrabutyje, vidaus tvarka reglamentuoja
mokyklos direktoriaus jsakymu patvirtintos bendrabucio vidaus tvarkos taisykleés.

XV SKYRIUS
DIENOS UZIMTUMO CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS



66. Klientai priimami j Dienos uzimtumo centrg pagal mokyklos direktoriaus jsakymu
patvirtintg Klienty priémimo } Joniskio ,,Saulés* pagrindinés mokyklos Dienos uzimtumo centro
tvarkos aprasa.

67. Dienos uzimtumo centro veiklag reglamentuoja nuostatai, kuriuos suderings su
socialiniais partneriais, tvirtina mokyklos direktorius.

XVII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

68. Joniskio ,,Saulés* pagrindinés mokyklos vidaus darbo tvarkos taisyklés gali biiti
kei¢iamos, papildomos mokyklos bendruomenés nariy iniciatyva. Pakeitimai, pasiiilymai, nauja
redakcija ir t. t., derinami mokyklos taryboje, tvirtinami mokyklos direktoriaus.
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