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Joniskio ,,Saulés“ pagrindinés mokyklos strateginio plano tikslas — telkti mokyklos
bendruomeng sprendziant aktualias ugdymo problemas, numatyti, kaip bus jgyvendinti mokyklos
veiklai keliami reikalavimai, pasirinkti reikiamas mokyklos veiklos kryptis ir prioritetus, planuoti
kaitos pokycCius. Tai bidas mokyklai parodyti savo pastangas tobuléti ir kuo geriau pasirtipinti
mokiniais.

Joniskio ,,Saulés* pagrindinés mokyklos 2022—-2025 mety strateginis planas parengtas
vadovaujantis Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Seimo 2013 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr.
XI1-745 patvirtinta Valstybine Svietimo 2013-2022 mety strategija, Lictuvos Respublikos Seimo
2012 m. geguzés 15 d. nutarimu Nr. XI-2015 patvirtinta Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030,
keliamais uzdaviniais Svietimui, Geros mokyklos koncepcija (2015), JoniSkio rajono savivaldybés
2021-2027 m. strateginiu plétros planu, Joniskio rajono savivaldybés 2021-2023 mety strateginiu
veiklos planu, Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo, iSorinio vertinimo iSvadomis, Mety veiklos
jgyvendinimo ataskaitomis, mokyklos bendruomenés ir mokyklos tarybos sitilymais ir
rekomendacijomis.

Mokyklos strateginj plang rengé direktoriaus 2021 m. spalio 19 d. jsakymu Nr. V-316
patvirtinta darbo grupé.

Rengiant mokyklos strateginj plang buvo laikomasi vieSumo,  bendravimo,
bendradarbiavimo principy.

Il SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Mokyklos pavadinimas — Joniskio ,,Saulés pagrindiné mokykla

Teisiné forma — biudzetiné jstaiga

Adresas Livonijos g. 6, 84124, Joniskis

Elektroninis pastas direktorius@saule.joniskis.Im.It

Tel. (8 426) 60 060

Mob. +370 610 16 237

Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre

Istaigos kodas 190565192

Direktoré Aldona Lauciené

Mokyklos tarybos pirmininké Daiva Lukiené

2017 m. rugséjo 1 d. prijungtas Plikiskiy skyrius-daugiafunkcis centras (toliau — PDC),
ugdo ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo auklétinius ir 3—4 klasiy mokinius.

Turima bazé

Bendras mokyklos patalpy plotas 11 056,58 m?, klasiy kambariy bendras plotas 3 995,83
m?. Klasiy kambariy skai¢ius — 102. Mokykla teikia ir administruoja mokiniy apgyvendinimo
paslaugas bendrabutyje adresu Upytées g. 77, ZUM, kurio viety skai¢ius — 15 (uzimtos 9 vietos).
Dienos uzimtumo centro (toliau — DUC) plotas 400 m?. Mokykloje yra 3 mokomosios dirbtuvés, 1—
4 klasiy gamtos moksly kabinetas, 3 sporto salés, 1 atletikos gimnastikos sal¢, 2 bibliotekos, 1
skaitykla, 1 valgykla, 1 medicinos kabinetas, haloterapijos kabinetas, relaksacijos ir §viesos terapijos
kabinetas, 2 stadionai, 1 aikStynas, 4 aikstés. Mokyklos autobusy (mikroautobusy) skai¢ius — 4, i$ jy
3 geltonieji autobusai. [rengtos interaktyviosios grindys senojo pastato antro auksto koridoriuje,
keltuvas nejgaliesiems, jsigyti mini kompiuteriai penktokams. Mokyklos patalpose yra jsikiires
Joniskio sporto centras.



Mokiniy skaiciaus kaita

Mokslo metai | 1-4 [ 5-8 | 9-10 | SUS | PDC 1-4 | PDC grupés | Viso
2019-2020 | 247 (253 | 53 | 23 21 11 608
2020-2021 | 217 (258 | 34 | 23 18 12 562
2021-2022 | 214|253 | 31 | 25 8 6 537

Metai DUC paslaugy gavéjai
2019-2020 42
2020-2021 42
2021-2022 45

Mokiniy pavézéjima

2021-2022 mokslo metais 39 mokiniai yra pavezami UAB ,,Joniskio autobusy parkas*
autobusais, 64 mokiniai — mokykliniais autobusais. 8 PDC mokiniy ir 40 DUC paslaugy gavéjy yra
pavezami mokykliniais autobusais.

Mokiniy poreikiy tenkinimas

Kiekvieny mokslo mety pabaigoje mokykla, bendradarbiaudama su mokiniy tévais
(globgjais, riipintojais), tiria ir jvertina ateinan¢iy mokslo mety mokiniy poreikius. Metodinés tarybos
posédyje aptarta, sudaryta ir mokyklos direktoriaus patvirtinta poreikiy tyrimo forma, kurioje
mokiniai ir tévai gali iSreik$ti savo nuomong ir pasitilymus dél pirmosios ir antrosios uzsienio kalbos,
dorinio ugdymo dalyko pasirinkimo, pamoky mokinio ugdymo(-si) poreikiams tenkinti, konsultacijy,
papildomos pagalbos uZzsiémimy-namy darby ruoSos uZzsiémimy, neformaliojo vaiky Svietimo
uzsiémimy pasirinkimo bei lankymo, taip pat tiriami tévy lukesciai. Trec¢ius metus i§ eilés yra
rengiamas ugdymo plano priedas, kuriame yra pateikiami poreikiy tyrimo rezultatai, jie pristatomi
Metodinés tarybos ir Mokytojy tarybos posédziuose. Atsizvelgiant i juos, sitilomos programos,
uzsiémimai, skiriamos valandos, sudaromos grupés. Mokslo mety pradzioje poreikiai yra tikslinami.

Mokiniams, turintiems mazesng mokymosi motyvacija, elgesio ir mokymosi sunkumy,
suformuotos jaunimo klasés. Tiriami jaunimo klasiy mokiniy poreikiai, atsizvelgiant j juos, dalyky
mokytojai rengia individualius ugdymo planus kiekvienam mokiniui.

Mokiniai, besimokantys pagal pagrindinio ugdymo antrosios dalies programa, baige
integruoto technologijy kurso programa, pagal savo interesus ir polinkius renkasi vieng i§ privalomy
technologijy programy.

Pagrindinio ugdymo baigiamosios klasés mokiniai renkasi vieng i§ dviejy mokyklos
siilomy informaciniy technologijy moduliy.

Mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, atsizvelgiant j Pedagoginés
psichologinés tarnybos (toliau — PPT) rekomendacijas, rengiamos individualizuotos ir pritaikytos
programos. Mokiniali, turintys dideliy ir labai dideliy poreikiy, ugdomi Specialiojo ugdymo skyriuje
(toliau — SUS).

Mokiniai dél ligos ar patologinés biiklés negalintys mokytis mokykloje, atsizvelgiant j
tévy (globéjy, riipintojy) praSymus ir gydytojy konsultacinés komisijos rekomendacijas, mokomi
namuose nuotoliniu biidu.

Mokyklos bazés naudojimas

Mokyklos turima baze taip pat naudojasi Joniskio rajono savivaldybés visuomenés
sveikatos biuras, UAB ,,Euroautomatai®, sporto klubai ,,Perkiinas®, ,,Delikatesas‘, Joniskio sporto
centras, Justinas Kanaporis, Sporto klubas ,,Siekis®, VSI Robotikos akademija, stalo teniso klubas
»didabra®“. Pagal individualios veiklos sutartis: Gintaras Melinis, Deivydas Vistaitis, Tomas
Aleknavicius, Rytis Kersys.



111 SKYRIUS
ISORINE ANALIZE

Politiniai-teisiniai veiksniai

1. Mokyklos veikla grindziama Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, JoniSkio rajono savivaldybés
tarybos, administracijos nutarimais, jsakymais, Joniskio ,,Saulés* pagrindinés mokyklos nuostatais ir
kitais teisés aktais.

2. Igyvendinant Valstybés Svietimo strategijos 2013-2022 mety nuostatas, siekiama
zenkliy pokyciy:

2.1. didinti mokytojy profesionaluma;

2.2. puoseléti duomeny analize ir jsivertinimu gristg Svietimo kokybés kulttira;

2.3. plétoti Svietimo prieinamuma.

3. Joniskio rajono savivaldybés 2021-2023 mety strateginiame plétros plane keliami
prioritetai:

3.1. issilavinusi, sveika ir socialiai atsakinga visuomené. Tikslas — uztikrinti visuotinj
Svietimo prieinamumg ir kokybe¢, mazinti socialing atskirtj, ugdyti visuomenés sveikata, plétoti
kultoring veiklg ir skatinti bendruomeniskuma.

4. Joniskio rajono savivaldybés 2021-2023 mety programos ,,Svietimo paslaugy
uztikrinimas ir gerinimas‘:

4.1. tikslas — uztikrinti kokybiska ugdymo proceso organizavimg ir didinti $vietimo
prieinamuma;

4.2. tikslas — jgyvendinti ugdymo turinio atnaujinimo ir kitas strategijas, tobulinti
Svietimo vadyba;

4.3. tikslas — sudaryti pozityvias sglygas rajono mokiniy saviraiskai, uzimtumui ir
socializacijai.

5. Siy tiksly sieksime keldami uzdavinius:

5.1. uzdavinys — sudaryti salygas ugdytis ir jgyti iSsilavinimg pagal jvairias programas;

5.2. uzdavinys — diegti inovacijas, gerinti Svietimo jstaigy materialin¢ baze ir uztikrinti
saugia ugdymo aplinka;

5.3. uzdavinys — sudaryti salygas mokiniams naudotis LR jstatymuose numatytomis
socialinémis paslaugomis ir lengvatomis.

Ekonominiai veiksniali

1. Mokykla finansuojama i§ dviejy pagrindiniy Saltiniy: 1§ Lietuvos Respublikos
vyriausybes skiriamy Svietimui nacionalinio biudzeto asignavimy (mokymo 1é8y) ir savivaldybes
finansavimo (aplinkos 1€Sy). . Mokykla papildomy 1éSy gauna ugdymo mokes¢io réméjy 1,25%
paramos.

2. Pakanka mokinio krepSelio €8y, yra galimybé¢ iSnaudoti skelbiamy projekty 1ésas.

3. Mokiniai ir mokytojai tinkamai apripinami skaitmeninémis mokymo priemonémis.

4. Reikalingas kokybiskas transportas mokiniy pavézéjimui.

Socialiniai veiksniai

1. Bedarbysté mieste ir Salyje, gyventojy migracija ir emigracija daro jtaka mokiniy
skaiCiaus maz¢jimui.

2. Maz¢ja 9-10 klasiy mokiniy mokymosi motyvacija, 1-8 klasése mokiniy motyvacija
gera.

3. Maz¢ja mokiniy skaicius mokykloje: 2019-2020 m. m. rugséjo 1 d. mokiniy
skaicius — 608, 2020—+2021 m. m. rugs¢jo 1 d. mokiniy skai¢ius — 562, 2021-2022 m. m. rugséjo 1
d. mokiniy skai¢ius — 537.

4. Dauguma aStuntg klase baigusiy mokiniy toliau s€ékmingai mokosi Joniskio ,,Ausros*
gimnazijoje, pagrindinj iSsilavinimg jgij¢ mokiniai toliau mokslus tesia Joniskio Zemés tkio
mokykloje ir Siauliy apskrities ugdymo jstaigose.

5. Formuojamos jaunimo klasés.



6. Kasmet mokykloje dauge¢ja mokiniy, kurie gauna nemokama maitinima. 2020-2021
m. — 194, 2021-2022 m. — 222.

7. Dalis mokiniy gyvena nepilnose Seimose, o kai kuriuos mokinius, jy tévams iSvykus
dirbti | uzsienj, augina seneliai. Dél Siy priezasCiy aktyviai bendradarbiaujame su socialiniais
partneriais: Joniskio miesto savivaldybés vaiko teisiy apsaugos skyriumi, JoniSkio socialiniy
paslaugy centru, miesto vaiko gerovés komisija ir kitomis institucijomis.

8. Didéja mokiniy specialieji ugdymosi poreikiai.

9. Did¢ja mokiniy psichologinés pagalbos poreikis.

10. Did¢ja socialiné atskirtis.

11. Mokiniy grjzusiy i$ uzsienio ugdymo (Si) sunkumai.

12. Nepakankamas pagalbos mokiniui specialisty skaicius.

Technologiniai veiksniai

1. Mokytojai, mokiniai, tévai naudojasi elektroniniu dienynu ,,Mano dienynas® ir
socialiniais tinklais.

2. Mokykloje veikia belaidzio (Wi-Fi) interneto tinklas.

3. Isigytos technologinés priemonés mokykloje: interaktyviy lenty —

19 vnt., daugialypés terpés projektoriy — 53 vnt., stacionariy kompiuteriy — 153 vnt., neSiojamy
kompiuteriy — 113, plansetiniy kompiuteriy — 250, mini kompiuteriy — 32.

4. Irengta gamtos moksly bandymy ir eksperimenty klas¢ pradiniy klasiy mokiniams.

5. Nuo 2017 m. rugs¢jo 1 d. veikia 3D klase.

6. Jrengtos interaktyvios ,,Funtronic® grindys.

7. Gauti trys hibridinio mokymo jrangos komplektai.

ISORINE APLINKOS ANALIZE (PESTE)

GALIMYBES GRESMES
- _ Visuotinio $vietimo Nuolatiné Svietimo politikos kaita.
; < pri(?in?m.lumo ir kokybes Zemas mol;ytojq profesijos prest%ias .
= Z u2t1kr1n1mas_. _ o visuomenéje, nepakankamas naujy mokytojy
= X Ugdymo turinio atnaujinimas. rengimas.
O |-|>J PasiruoSimas jtraukiojo ugdymo
o jgyvendinimui.
— IKT priemoniy atnaujinimas. LeéSy IKT jrangos atnaujinimui trikumas.
< _ Senojo mokyklos pastato iSorés | Pagalbos mokiniui specialisty etaty trilkumas.
g %E ir vidaus renovacija. Mokiniy pavézéjimui skirto transporto techninés
n Mokyklos bendrabucio III biiklés prastéjimas.
% é aukl§to prit?l:ymas DUC Nepilnas patalpy nejgaliems pritaikymas.
S paslaugy plétrai.
ﬁ Saulés elektrinés jrengimas.
Ivairiy poreikiy ir galimybiy Pagalbos specialisty poreikio augimas.
< — mokiniy ugdymas. Mokytojy trikumas.
> < Suformuota pagalbos mokiniui | Socialinés atskirties didéjanti.
& specialisty komanda. Gyvo bendravimo stoka.
< X Bendradarbiavimas su
8 I-I>J socialiniais partneriais.
%) Geros savijautos programos

jgyvendinimas.




Skaitmeninio rastingumo

Fizinio aktyvumo sumaz¢jimas.

%E jgtdziy mokyklos Mokiniy ir mokytojy sveikatos pablogéjimas.
o < bendruomenéje tobulinimas. Mokiniy rastingumo maz¢jimas.
0= Naujausiy IKT priemoniy, Informacijos gausa.

El) < virtualiy aplinky, platformy

Z 0 naudojimas.

I

5 >

L

|_

—_ Hibridiniy pamoky ,Pedagogy perdegimas®.

< < organizavimo tobulinimas. Projekty, programy gausa.

= > Mokymosi ne mokykloje veikly | Svietimo naujoviy kaita.

2 & tobulinimas.

% = Veiksmingas dalyvavimas

o> edukacinése programose.
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VIDINE ANALIZE

Teisiné bazé

Mokyklos nuostatai.

SIS -

Organizaciné struktiira

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas.
Lietuvos Respublikos Socialiniy paslaugy jstatymas.

Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisyklés.
Dienos uzimtumo centro nuostatai.
Dienos uzimtumo centro vidaus darbo tvarkos taisyklés.

JONISKIO ,,SAULES“ PAGRINDINES MOKYKLOS
VALDYMO STRUKTURA

Mokyklos taryba

savivalda

Direktorius

Direktoriaus pavaduotojai Direktoriaus pavaduotojas

ugdymui

Plikiskiy Specialiojo
d ugdymo

skyrius

skyri l-l? klasiy
ytoj

centras

Metodiné
taryba

ikio reikalams

Vyr. socialinis Vyr. Vyr. Vyr.
darbuotojas auklétojas viréjas | buhalteris

Dienos uzimtumo
centras

Okio dalis § Valgykla§ Bubalterija

1-4 klasiy Klasiy vadovy | Dalyky pagal sritis ) Pagalbos mokiniui specialisty
dinés grupés

diné grupé diné grupé

Vaiko gerovés
komisija

metodinés grupés

Mokytojuy
atestacijos komisija




Zmogiskieji istekliai

Amziaus vidurkis — 52 metai. Mokykloje dirba: 1 mokytojas ekspertas, 35 mokytojai metodininkai,
24 vyresnieji mokytojai, 2 mokytojai, 1 psichologas.
2. DUC dirba 24 darbuotojai, i$ jy 3 turi vyriausiojo socialinio darbuotojo kategorijg.
Finansiniai ir materialiniai iStekliai
1. Biudzeto pajamos (Dienos socialinés globos ir uzimtumo paslaugoms vaikams ir
asmenims, vyresniems kaip 21 metai, turintiems proto negalig).
2. Biudzeto pajamos (Ugdymo aplinkai finansuoti).
3. Specialiosios tikslinés dotacijos (Mokinio krepseliui finansuoti).
4. Specialioji tiksliné dotacija i$ apskriciy perduotoms jstaigoms.
5. Biudzetiniy jstaigy pajamos (Atsitiktinés paslaugos, turto nuoma, pagrindiné veikla).
6. Socialiné parama mokiniams (Socialiné parama mokiniams maisto produktams
Isigyti).
7. Specialioji tiksliné dotacija (Dienos socialinés globos ir uzimtumo paslaugoms
vaikams ir asmenims, vyresniems kaip 21 metai, turintiems proto negalig).
8. Kity Saltiniy léSos (1,2 proc. parama, réméjy 1€3os).
9. Kity Saltiniy 1éSos, naudojamos mokyklos materialinei bazei ir aplinkai gerinti.
Planavimo sistema
1. Strateginis planas.
2. Ugdymo planas.
3. Metiné veiklos programa.
4. Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) 2021-2023 mety
atestacijos programa.
5. Dienos uzimtumo centro specialisty veikly programos.
6. Dienos uzimtumo centro darbuotojy atestacijos ir kompetencijos tobulinimo planas.
7. Savivaldos veiklos planai.
8. Bibliotekos veiklos planas.
9. 2021-2022 mety Olweus paty¢iy prevencijos programos kokybés uztikrinimo planas.
10. Mokyklos ménesiy veiklos planai.
11. Dienos uzimtumo centro ménesio renginiy planai.
12. Pamokinés veiklos stebésenos ménesiy planai.
Apskaitos sistema
Apskaita vedama vadovaujantis Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymu
ir Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybeés jstatymu. Mokykla buhaltering apskaita
tvarko naudodama kompiutering programa ,.Labbis“. Darbo uzmokes¢io apskaitai naudojama
kompiuteriné programa ,,Bonus 6. Darbuotojy atlyginimai pervedami ] asmenines sgskaitas
bankuose.
RySiy sistema, informacinés ir komunikavimo sistemos
1. Trengti du informaciniy technologijy kabinetai, interneto skaitykla, 3D kabinetas.
2. Mokiniai internetu naudojasi informaciniy technologijy kabinetuose, skaitykloje,
207, 112, 226 kabinetuose.
3. Mokytojai internetu naudojasi mokomuosiuose kabinetuose, administracija — savo
darbo vietose.
4. Naudojamos informaciniy sistemy valdymo organizavimo programos:
4.1. Office 365, ZOOM ir kt.;
4.2. Elektroninis dienynas ,,Mano dienynas®;
4.3. Finansy valdymo sistema Labbis4;
4.4. 7Zmogiskyjy istekliy valdymo sistema Labbis Bonus;
4.5. Svietimo valdymo informaciné sistema (SVIS);
4.6. Pedagogy registras;
4.7. Mokiniy registras;



4.8. Elektroninio archyvo informaciné sistema (EAIS);

4.9. Privaciy interesy deklaracijy informaciné sistema (PIDTIS);

4.10. Centriné VieSyjy pirkimy informacin¢ sistema (CVP IS);

4.11. Centriné perkancioji organizacija (CPO);

4.12. Duomeny perdavimo sistema KELTAS;

4.13. Elektroniné draudéjy aptarnavimo sistema (EDAS);

4.14. Elektronin¢ deklaravimo sistema (EDS);

4.15. Socialinés paramos Seimai informaciné sistema (SPIS);

4.16. Ugdymui karjerai stebésenos informacin¢ sistema (UKSMIS);

4.17. Nesimokanciy vaiky ir mokyklos nelankanc¢iy mokiniy informacinés sistemos
(NEMIS);

4.18. Mokykly biblioteky informaciné sistema (MOBIS);

4.19. Elektroniné bankininkystés sistema LUMINOR BANK;

4.20. Skaitmeniniy mokymo priemoniy elektroniné sistema ,,Ugdymo sodas‘;

4.21. Mokiniy testavimo sistema eTest.lt;

4.22. Dokumenty valdymo sistema ,,Kontora®;

4.23. VieSojo sektoriaus apskaitos ir ataskaity konsolidavimo informaciné sistema
(VSAKIS);

4.24. Elektroniniy pranesimy ir dokumenty pristatymo informaciné sistema (e.
pristatymas).

5. Ugdymui skirti interneto svetainés: www.smm.lt; https://www.nsa.smm.lt/;
www.emokykla.lt; www.etwinning.net; www.youtube.com; www.peliukai.lt; www.pamokos.It ;
www.eduka.lt; ; www.sodas.ugdome.lt.

6. Mokyklos informacija vieSinama interneto tinklalapiuose
www.saule.joniskis.Im.It;  www.facebook.com/saulejoniskis; www.facebook.com/ducjoniskis;
www.facebook.com/people/Plikiskiy-Pradinukai/100015372391531;
www.facebook.com/plikiskiu.biblioteka; laikras¢iuose ,,Sidabré®, ,,Siauliy krastas*.

Isivertinimo ir kontrolés sistema

1. Mokyklos taryba — auksé¢iausioji mokyklos savivaldos institucija, atstovaujanti
mokiniams, mokytojams, tévams (globéjams, riipintojams) ir vietos bendruomenei, telkianti mokiniy,
ju tévy (globejy, rupintojy) ir pedagogy atstovus svarbiausiems mokyklos veiklos tikslams nustatyti
ir uzdaviniams spresti.

2. Direktorius — vadovaujasi pareigybés aprasu, teikia meting veiklos ataskaitg
kolektyvui ir steigéjui, skelbia mokyklos interneto puslapyje.

3. Direktoriaus pavaduotojai ugdymui — vadovaujasi pareigybés apraSu, uz savo
veiklas atsiskaito metiniuose pokalbiuose su direktoriumi, pildo darbo jsivertinimo lentelg.

4. Veiklos kokybés jsivertinimas ir mokiniy paZangos bei pasiekimy vertinimas.
Mokyklos veiklos jsivertinimui atlikti ir mokiniy paZangai vertinti yra sudaryta mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo ir mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinimo darbo grupé (patvirtinta
direktoriaus 2018 m. rugséjo 17 d. jsakymu Nr. V-370). Grupé savo darbe vadovaujasi mokyklos
2018 mety veiklos programa (patvirtinta direktoriaus 2017 m. gruodzio 29 d. jsakymu Nr. V-538).
Grupés veikla:

4.1. atlieka platyjj jsivertinima;

4.2. kasmet vykdo teminj jsivertinima;

4.3. atlieka 5-10 klasiy mokiniy I ir metiniy pusmeciy pazangumo lyginamasias
analizes;

5 4.4. uzpildo bendrojo ugdymo mokykly jsivertinimo ir paZangos anketg ir pateikia
NSA;

4.5. pagal poreikj atlieka kitus tyrimus ir jy analizes. Klasiy vadovai po kiekvieno
trimestro kartu su mokiniais pildo vaiko individualios pazangos lapus, lygina, analizuoja mokiniy
pazangos pokycius.

Dalyky mokytojai mokiniy pazangos pokycius stebi, lygina ir analizuoja naudodami
pridétinés veiklos ataskaitas.
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http://www.smm.lt/
http://www.emokykla.lt/
http://www.etwinning.net/
http://www.pamokos.lt/
http://www.eduka.lt/
http://www.sodas.ugdome.lt/
http://www.saule.joniskis.lm.lt/
http://www.facebook.com/saulejoniskis
http://www.facebook.com/ducjoniskis

Mokykloje kontrolés funkcijas atlicka veiklos kokybés isivertinimo ir mokiniy
pazangos bei pasiekimy vertinimo grupés vadovas.

Grupés vadovo funkcijos: stebi mokytojy vedamas pamokas, jas aptaria, teikia
pasiiilymus; atlieka stebéty pamoky analize, rezultatus pristato mokytojy tarybos posédyje.

5. Mokyklos strateginio plano, metinés veiklos programos sudarymo grupé atlieka
kasmetinius strateginio plano tarpinius matavimus.

6. Finansiné kontrolé — iSanksting ir einamaja finansing kontrolg atlieka vyriausiasis
buhalteris, paskesn¢ — direktoriaus pavaduotojas iikio reikalams. Finansy kontrolés buklés ataskaita
teikiama Finansy skyriui kartu su metine atskaitomybe.

7. Vidaus kontrolé — jstaigos vidaus kontrolés jgyvendinimo prieziiirg atlicka
darbuotojy atstovai.

2019-2021 mety veiklos analizé

Mokykla sieké jgyvendinti Siuos tikslus:

1. Tikslas — kuriant mokyklos pridéting vert¢ — prioritetas mokinio pasiekimams ir
pazangai bei vertinimui kaip ugdymui.

2. Tikslas — teikiant kokybiskas socialines paslaugas, ugdyti klienty savarankiSkuma,
integruojant juos j visuomeng.

Tarpinis matavimas uz 2021 metus

e ey . Pazangos Planuojamas Galutinis matavimas
Prioritetai (iS II dalies) rodikliai 2021 m. 2021 m.
1 2 3 4
A. 1.1.1. Asmenybés  |Pasiekti, kad |Pagal placiojo Pagal placiojo jsivertinimo,
tapsmas rodiklio jsivertinimo, atlikto  |atlikto 2021 metais
jvertinimas 2021 metais jsivertinimo suvesting, rodiklis
biity ne jsivertinimo suvesting, |jvertintas — 3,5.
mazesnis rodiklis jvertinamas — |Atliktas teminis jsivertinimas
kaip 3 3,0. »Asmenybés tapsmas‘ IQES
Atliktas teminis online, padarytos iSvados
jsivertinimas
»Asmenybes tapsmas*
IQES online,
padarytos iSvados
1.2.1. Mokinio Pasiekti, kad [Pagal pla¢iojo Pagal placiojo jsivertinimo,
pasiekimai ir pazanga |rodiklio isivertinimo, atlikto  |atlikto 2021 metais
vertinimas 2021 metais isivertinimo suvesting, rodiklis
biity ne jsivertinimo suvesting, |jvertintas — 3,6. Sukurta
mazesnis rodiklis jvertinamas — |pazangos ir pasiekimy
kaip 3 3,0. Sukurta vertinimo sistema
pazangos ir pasiekimy
vertinimo sistema




Dienos uZimtumo
centro paslaugu gavéju
esamo
savarankiSkumo
iSlaikymas ir
didinimas, integracija i
visuomene

Atskiry
Dienos
uzZimtumo
centro klienty
pazangos
jvertinimas.

Individualus Dienos
uZimtumo centro
klienty
savarankiskumo
vertinimas. KeiCiamas
visuomengés pozilris ]
nejgaly asmen;,
integracija vykdoma
dalyvaujant jvairiuose
renginiuose
visuomengje,
uzimtumo veiklose

Atliktas DUC iSorés auditas.
DUC suteiktas EQUASS
sertifikatas

institucinei socialinei globai
(dienos) vaikams su negalia ir
institucinei socialinei globai
(dienos) suaugusiems
asmenims su

negalia laikotarpiui 2021-07-
23-2024-07-24

DUC paslaugy gavéjy tévai
(globéjai, riipintojai) apklausos
metu Centro teikiamas
paslaugas vertina: gerai 21,4
%, labai gerai 78,6 %; DUC
paslaugy gavéjai apklausos
metu jvardino, kad labiau
pasitiki savimi (tapo
savarankiskesni) 96,8%; DUC
partneriai apklausos metu
jvardino, kad DUC teikiamas
paslaugas vertina: gerai

37,5 %, labai gerai 62,5 %

B. 2.4.1. Vertinimas  |Pasiekti, kad |Pagal placiojo Pagal placiojo jsivertinimo,
ugdymui rodiklio jsivertinimo, atlikto  |atlikto 2021 metais
Ivertinimas 2021 metais jsivertinimo suvesting, rodiklis
bﬁt? ne jsivertinimo suvestine, |jvertintas — 3,7.
mazesnis rodiklis jvertinamas — |Parengtas ,,Joniskio ,,Saulés*
kaip 3,1. 3,1. pagrindinés mokyklos mokinio
Paruosti mokiniy individualios
vertinimo, jsivertinimo [Pazangos jsivertinimo ir
ir refleksijos vertinimo ugdymui tvarkos
rekomendacijas ,,Ka aprasas‘
daryti siekiant
efektyviau ugdyti
mokiniy vertinimo,
jsivertinimo ir vienas
kito vertinimo
gebéjimus*
2.4.2. Mokiniy Pasiekti, kad [Pagal placiojo Pagal placiojo jsivertinimo,
jsivertinimas rodiklio isivertinimo, atlikto  |atlikto 2021 metais
jvertinimas 2021 metais jsivertinimo suvesting, rodiklis
biity ne isivertinimo suvesting, |ivertintas — 3,8
mazesnis rodiklis jvertinamas 3
kaip 3
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C. 3.1.3. Aplinky Pasiekti, kad |Pagal placiojo Pagal placiojo isivertinimo,

bendrakiira rodiklio jsivertinimo, atlikto  |atlikto 2021 metais
jvertinimas 2021 metais jsivertinimo suvestine, rodiklis
biity ne jsivertinimo suvesting, |jvertinamas — 3,4.
mazesnis rodiklis jvertinamas — |Mokiniams suteiktos saglygos
kaip 3,1 3,1. jaustis mokyklos kiiréjais

Mokiniams suteiktos
salygos jaustis
mokyklos kiiréjais

3.2.1. Mokymasis ne  |Pasiekti, kad |Pagal plac¢iojo Pagal placiojo jsivertinimo,

mokykloje rodiklio jsivertinimo, atlikto  |atlikto 2021 metais
jvertinimas 2021 metais jsivertinimo suvestine, rodiklis
biity ne jsivertinimo suvesting, |jvertintas — 2,5.
mazesnis rodiklis jvertinamas — |Atliktas teminis jsivertinimas
kaip 3 3. ,,Mokymasis ne mokykloje*

Atliktas teminis IQES online, padarytos
jsivertinimas iSvados.

»Mokymasis ne

mokykloje* IQES

online, padarytos

iSvados.

D.4.2.2. Pasiekti, kad |80 % tévy dalyvauja |Pagal placiojo jsivertinimo,

Bendradarbiavimas su |rodiklio aktyviai mokyklos atlikto 2021 metais

tévais/globéjais jvertinimas veikloje jsivertinimo suvesting, rodiklis
biity ne jvertintas — 3,9.
mazesnis 91,3 % tévy dalyvauja aktyviai
kaip 3 mokyklos veikloje.

4.3.1. Kompetencija |Nusistatomas |ISsiaiskinami Issiaiskinti pedagogy profesijos
pedagogy pedagogy profesijos  [kompetencijy augimo kriterijai,
kompetencijy |kompetencijy augimo |nusistatytas pedagogy
lygmuo. Kriterijai, nusistatomas [kompetencijy lygmuo.
Pasiekti, kad |[pedagogy Pagal placiojo jsivertinimo,
rodiklio kompetencijy lygmuo. |atlikto 2021 metais
isivertinimas |Pagal placiojo isivertinimo suvesting, rodiklis
bty isivertinimo, atlikto  |jvertinamas — 4
nemazesnis 2021 metais
kaip 3 jsivertinimo suvesting,

rodiklis jvertinamas —
3

Placiojo jsivertinimo, atlikto 2017 m. ir 2021 m., rodikliy rezultaty palyginimas

Rolc\illrlfho Rodiklio pavadinimas 2017 m. | 2021 m. | Skirtumas
1.1.1. Asmenybés tapsmas 29 35 +0,6
1.2.1. Mokinio pasiekimai ir pazanga 2,9 3,6 +0,7
1.2.2. Mokyklos pasiekimai ir pazanga 3,1 3,2 +0,1
2.1.1. Ugdymo (-si) tikslai 3,1 3,5 +0,4
2.1.2. Ugdymo planai ir tvarkarasSciai 3,4 4.0 +0,6
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2.1.3. Orientavimas ] mokiniy poreikius 3,2 3,6 +0,4
2.2.1. Mokymosi lukesciai ir mokiniy skatinimas 3,0 3,6 +0,6
2.2.2. Ugdymo (-si ) organizavimas 3,2 3,8 +0,6
2.3.1. Mokymasis 2,8 3,5 +0,7
2.3.2. Ugdymas mokyklos gyvenimu 3,0 3,5 +0,5
2.4.1. Vertinimas ugdymui 3,0 3,7 +0,7
2.4.2. Mokiniy jsivertinimas 2,8 3,8 +1

3.1.1. Iranga ir priemonés 3,3 3,5 +0,2
3.1.2. Pastatas ir jo aplinka 3,4 3,4 0

3.1.3. Aplinky bendrakiira 3,0 3,4 +0,4
3.2.1. Mokymas ne mokykloje 2,6 2,5 -0,1
3.2.2. Mokymasis virtualioje aplinkoje 2,8 3,8 +1

41.1. Perspektyva ir bendruomenés susitarimai 2,8 3,6 +0,8
4.1.2. Lyderysté 3,0 3.4 +0,4
4.1.3. Mokyklos savivalda 3,0 3,9 +0,9
4.2.1. Veikimas kartu 2,9 3,2 +0,3
4.2.2. Bendradarbiavimas su tévais 3,0 3,9 +0,9
4.2.3. Mokyklos tinklaveika 3,1 3,5 +0,4
4.3.1. Kompetencija 3,1 4,0 +0,9
43.2. Nuolatinis profesinis tobul¢jimas 3,1 3,8 +0,7

Atlikus mokyklos 2019-2021 mety strateginio plano vykdymo analize, galima
konstatuoti, kad:

1. Sukurta mokyklos ir mokiniy tévy (globéjy, rupintojy) bendradarbiavimo sistema
(Pasiektas rezultatas: 2019 m. — 81,4 % tévy, 2020 m. — 90,7 % tévy, 2021 m. 91,3 % tévy aktyviai
dalyvauja mokyklos veikloje.

2. Tévy/globéjy iniciatyva parengtas skaitmeninis leidinys ,,Geresnés ugdymo kokybés
link — tévai kaip ugdymo partneriai‘.

3. Pakoreguotas pedagogy kvalifikacijos tobulinimo aprasas.

4. 2021 m. mokykloje dirba 63 pedagogai: 1 mokytojas ekspertas, 35 mokytojai
metodininkai, 24 vyresnieji mokytojai, 2 mokytojai, 1 psichologas (1 mokytojas jgijo vyr. mokytojo
kvalifikacija).

5. Pedagogai pildo veiklos jsivertinimo anketas, jas pristato metiniuose pokalbiuose su
administracija.

6. Nuo 2017 mety vyksta individual@is metiniai pokalbiai administracija—darbuotojai.

7. 7090 % pedagogy kasmet kelia kvalifikacija tobulindami kompetencijas, 80-96 %
pedagogy dalyvauja mokymuose, konferencijose, seminaruose, rengia mokinius konkursams,
olimpiadoms.

8. Isisavinta Microsoft Office 365 programa. Sukurta nuotolinio mokymosi ir
bendradarbiavimo aplinka.

9. Parengtas mokyklos ugdymo plano priedas ,,Mokymosi pasiekimy  gerinimo ir
mokymosi pagalbos teikimo kryptys, mokymosi praradimy, patirty COVID-19 pandemijos metu
kompensavimo priemonés‘, kuriame numatytos konkrecios veiklos.

10. Parengtas ,Joniskio ,Saulés“ pagrindinés mokyklos mokinio individualios
pazangos jsivertinimo ir vertinimo ugdymui tvarkos aprasas“.

11. Mokyklai suteiktas ,,Olweus mokyklos* vardas 2019-2020, 2020-2021 ir 2021
2022 mokslo metams.

12. Pagal Olweus programos apklausg patyCiy lygis mokykloje 2020 m. — 2,9 %,
sumazéjo 5,1 % lyginant su 2019 m. (Lietuvoje (II etapo mokykly) 9,2 %).

13. Atsakingai ir tikslingai vykdomas Sveikatiados projektas. Igyvendintos Sveikatg
stiprinanc¢ios mokyklos 2020-2021 m. veiklos (tarp 14 geriausiai jvertinty ugdymo jstaigy).
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14. Mokyklos pazangumas auga (2019 m. — 98,6 %, 2020 m. — 99,84 %, 2021 — 100 %),
taciau individuali mokinio pazanga krito.

15. Igyvendinamas projektas: 2014-2020 m. Interreg V-A Latvijos ir Lietuvos
bendradarbiavimo per sieng programos projektas Nr. LLI-506 ,,Saugi aplinka mokiniams ir
mokytojams — kokybisko ugdymo pagrindas® (Saugi mokykla) (angl. ,, The safe environment for
pupils and teachers — the basis for quality education” (Safe school)).

16. Jgyvendinta projekto ,,Bendrojo ugdymo turinio ir organizavimo modeliy sukiirimas
ir iSbandymas bendrajame ugdyme*“ (09.2.1-ESFA-V-726-04-0001) 1.3 veikla ,,Ugdymo
organizavimo ir mokymosi pagalbos teikimo modeliy Zemy mokiniy pasiekimy gerinimui
parengimas ir jgyvendinimas.

17. Geri mokiniy pasiekimai olimpiadose, konkursuose ir sportin¢je veikloje.

18. eTwinning projekty laiméjimai: 7 eTwinning kokybés Zenkliukai ir 5 Europos
Kokybés zenkliukai. Projektas ,,Let's save the Earth with creativity eTwinning laiméjo konkurse
,Geriausias Lietuvos ,,eTwinning* projektas 2021,

19. Mokyklai suteiktas Zenkliukas ,,eTwinning Mokykla 2021-2022*.

20. 12 mokiniy dalyvauja tarptautinéje savanorystés programoje DofE, 7 i§ jy gavo
bronzos zenklelj.

21. Specialiojo ugdymo skyriaus veikla i$skirtiné.

22. Atliekama I ir 1l pusmeciy mokomuyjy dalyky pazangos lyginamoji analizé 6-10 KI.

23. Matuojama ir fiksuojama individuali mokinio pazanga: 2—4 kl. trijy mokomuyjy
dalyky, pildoma VIP 5-10 kl., vykdomas 5-10 klasiy mokiniy asmenines pazangos stebéjimas ir
lukesciai.

24. Mokykla bendrauja ir bendradarbiauja su kitomis jstaigomis ir organizacijomis.

25. Pagal galimybes jgyvendinta renginiy programos ,,Su Saule per pasaul}” renginiy
ciklai ,,Azija“ ,,Europa“.

26. Geri atsiliepimai apie mokyklos jvaizdj vietos bendruomengje.

27. Irengta lauko klasé (kupolas).

28. Gautos 3 hibridinio mokymo jrangos.

29. Atnaujinta senojo pastato Sildymo sistema ir elektros instaliacija.

30. Atliktas DUC iSorés auditas.

31. DUC suteiktas EQUASS sertifikatas institucinei socialinei globai (dienos) vaikams
su negalia ir institucinei socialinei globai (dienos) suaugusiems asmenims su negalia laikotarpiui
2021-07-23 2024-07-24.

VIDINE ANALIZE
STIPRYBES SILPNYBES

Mokinio pasiekimai ir pazanga. Mokyklos pasiekimai ir
REZULTATAI Asmenybés tapsmas. pazanga.

Ugdymo planai ir tvarkarasciai. Mokymasis.
UGDYMAS (IS) IR Ugdymo (si) organizavimas. Ugdymas mokyklos
MOKINIU PATIRTYS | Mokiniy jsivertinimas. gyvenimu.

Vertinimas ugdymui.
UGDYMO (SI) I\/Iokyma&; V|rtua_I|01e aplinkoje. g/lor){ma_ﬂg ne r;w_oli:ykIOJe.
APLINKOS Iranga ir priemongs. astatas ir jo aplinka.

Aplinky bendrakra.

Kompetencija. Veikimas kartu.
LYDERYSTE IR Bendravimas su tévais. Lyderyste.
VADYBA Mokyklos savivalda.

Nuolatinis profesinis tobuléjimas.
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V SKYRIUS
SSGG ANALIZES SUVESTINE

STIPRYBES

SILPNYBES

1. Individualiis mokinio pasiekimai ir pastangos
matomi, pripazjstami, skatinami.

2. Mokymosi laikas ir periodai lanksciai pritaikomi
ugdymo poreikiams.

3. Mokiniams stengiamasi sudaryti sglygas ugdytis
pagal turimus poreikius ir gebéjimus.

4. Mokiniy jsivertinimas, vertinimas ugdymuli
vykdomas pagal ,,Joniskio ,,Saulés pagrindinés
mokyklos mokinio individualios

pazangos jsivertinimo ir vertinimo ugdymui tvarkos
aprasg‘.

5. Nuoseklus bendradarbiavimo su tévais sistemos
igyvendinimas.

6. Aktyvi mokyklos savivalda, veikla darbo
grupeése.

7. Veiksminga SUS veikla.

8. Saugi mokykla ir jos aplinka.

9. Prevenciniy programy, projekty jvairove.

10. Kompetentingi pedagogai.

DucC

1. Komandinis darbas siekiant DUC tiksly.

2. Pasiekty rezultaty analizé ir sistemingas

darbo proceso tobulinimas.

1. Dalies  mokiniy  nepakankama
atsakomyb¢ uz savo mokymosi rezultatus.
2. Did¢jantis mokiniy su zZemais ugdymosi
pasiekiamais skaicius.

3. Neisnaudojamos galimybés mokiniy
ugdymui ne mokyklos aplinkoje.

4. 1§ dalies tenkinami mokiniy individualiis
poreikiai.

5. Nepakankama bendruomenés nariy
susitarimy ir bendradarbiavimo kultiira.
DUC

1. Dalies darbuotojy Zzema motyvacija
dirbti pagal EQUASS rekomendacijas.

GALIMYBES

GRESMES

1. I8likti pagrindine mokykla su jaunimo klasémis,
SUS, DUC, PDC.

2. Tapti Gera mokykla.

3. Sistemingas individualios mokiniy pazangos
stebéjimas, fiksavimas, refleksija, jtraukiant ir
mokiniy tévus.

4. Tinkamai organizuoti ugdymo procesa jvairiomis
mokymosi formomis.

5. Pasiruosti jtraukiojo ugdymo jgyvendinimui iki
2024 m.

6. Isigyti ir tikslingai naudoti naujausias IKT
priemones ugdymui.

DucC

1. 1ki 2024 m. liepos ménesio atitikti 3-3j] EQUASS
vertinimo lygj, 0 iki 2026 m. pasiruosti atitikti 4-ajj
EQUASS vertinimo lygj.

2. Plésti socialiniy paslaugy teikima po trecio auksto
renovacijos jgyvendinus projektg pagal ,,Socialinés
itraukties  didinimas ir kova su skurdu“
jgyvendinimo priemone Nr. 08.1.1 CPVA-K-429
»Paslaugy centrai vaikams®, ,Joniskio ,,Saulés*
pagrindinés mokyklos Dienos uzimtumo centro
paslaugy plétra“ 08.1.1-CPVA-K-429-01-0001.

1. Nuolatiné Svietimo politikos reformy
kaita.

2. Rajono §vietimo tinklo pertvarka
(bendrojo ugdymo klasése jgyvendinti
pagrindinio ugdymo programy I dalj).

3. Pagalbos mokiniui specialisty etaty
trukumas.

4. Nepilnai pritaikytos patalpos
nejgaliems.

5. Did¢jantis vyresnio amziaus mokytojy
skaiCius.

DUC

1. Nepalanki Lietuvos ir rajono socialiné
politika.

2. Darbuotojy trikumas.
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VI SKYRIUS
MOKYKLOS STRATEGIJA

| DALIS

Vizija — mokykla kiekvienam.

Misija — siekti mokinio gerovés, ugdant Siuolaikiniam gyvenimui batinas
kompetencijas.

Vertybés — tolerancija, empatija, bendrysté, atsakomybé, pilietiSkumas.

Filosofija — augu, kad moky¢iausi. Mokausi, kad augciau.

Strateginiai tikslai

1. Siekti kokybisko ir veiksmingo ugdymo (si) kiekvienam mokiniui, tikslingai
naudojant vertinimo ugdymui galimybes.

2. Puoseléti mokyklos bendradarbiavimo kultiira, stiprinant kolegialy mokymasi ir tévy
(globéjy, rupintojy) jtraukima.

3. Plésti ir tobulinti socialinés globos paslaugas DUC paslaugy gavéjams uztikrinant
visavert] socialinj gyvenimg bendruomeng¢je, atsizvelgiant | kintan¢ius DUC bendruomenés nariy
poreikius, Lietuvos Respublikos vykdomg socialing politika, Joniskio rajono savivaldybés keliamus

reikalavimus.

Il DALIS

STRATEGINIAI PRIORITETAI

A. Kliento perspektyva

B. Organizacijos perspektyva

Isliekantys |1.2.1.Mokinio Numatomos |[ISliekantys |2.4.1. Vertinimas [Numatomos
prioritetai  |pasiekimai ir pabaigos prioritetai  [ugdymui pabaigos
pazanga metai 2026 metai 2026 m.
m.
Nauji 1.2.2. Mokyklos  [Ivedimas ir [Nauji 2.1.3. Ivedimas ir
prioritetai  |pasiekimai ir numatomos [prioritetai  [Orientavimasis j [numatomos
pazanga pabaigos mokiniy pabaigos metai
metai poreikius 2022-2026 m. m.
2022—
2026 m. m.

Atkrintantys

1.1.1. Asmenybés

Atkrintantys

2.4.2. Mokiniy

prioritetai  [tapsmas prioritetai  [isivertinimas
C. Paramos perspektyva D. Mokymosi perspektyva
ISliekantys [3.2.1. Mokymasis [Numatomos |[ISliekantys |4.2.2. Bendradarb[Numatomos
prioritetai  |ne mokykloje pabaigos prioritetai  [iavimas su pabaigos
metai 2026 tévais/globéjais  [metai 2026 m.
m.
Nauji 3.1.1. Jranga ir Ivedimas ir [Nauji 4.2.1. Veikimas [[vedimas ir
prioritetai  [priemonés numatomos |prioritetai  [kartu numatomos pabai
pabaigos gos metai 2022
metai 2026 m. m.
2022-2026
m. m.

Atkrintantys
prioritetai

3.1.3. Aplinky

bendrakira

Atkrintantys
prioritetai

4.3.1. Kompetenc

ija
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LAUKIAMI REZULTATAI

111 DALIS

Pradinis Planuoja
mas
Prioritetai . Per | Per | Per | Per | Per
(s 11 Pazangos tarpi | tarpi | tarpi | tarpi | galuti
dalies) rodikliai nj nj nj nj nj
2021 m. 2026 m. | mata | mata | mata | mata | mata
vima | vimg | vima | vima | vimg
2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
m. m. m. m. m.
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Al21. Pasiekti, | Pagal Pasiekti,
Mokinio kad plagiojo kad
pasiekimai | rodiklio jsivertinimo, rodiklio
ir pazanga. | jvertinima | atlikto 2021 jvertinima
s biity metais s biity
e mazes | icivertinimo | NEMazes
nis kaip suvesting, nis kaip
36 rodiklis 37
jvertintas —
3,6. Sukurta
pazangos ir
pasiekimy
vertinimo
sistema
1.2.2. Pasiekti, | Pagal Pasiekti,
Mokyklos kad plagiojo kad
pasiekimai rodlkllp isivertinimo, rOdIkllp
ir pazanga | jvertinima atlikto 2021 jvertinima
s biity . s biity
ne mazes m?tals_ ) ne mazes
nis kaip | Istvertinimo | pjs kaip
3,2 suvesting, 35
rodiklis
jvertintas —
3,2
DUC Pasiekti, 2021 metais | Pasiekti,
paslaugy kad ne DUC kad ne
gavéjuy maziau 75 | paslaugy maziau 75
jgalinimas | % DUC gavejy % DUC
siekiant paslaugy | jgalinimas paslaugy
asmeniniy | gavéjy siekiant gaveéjy
tiksly; biity asmeniniy jgalinti
DuUC igalinti tiksly 69,77 pasiekiant
paslaugy pasiekiant | %; 72, 87 %; | asmeniniy
gavéjuy asmeniniy | paslaugy tiksly; ne
teigiamas | tiksly; ne | gavéjy maziau
teikiamy maziau teigiamai kaip 75 %

16




paslaugy kaip 75 % | vertina DuC
vertinimas; | DUC Centro paslaugy
DuUC paslaugy | teikiamas gavéjy
socialiniy gavéjy paslaugas; teigiamai
partneriy | teigiamai | DUC vertina
teigiamas | vertina partneriai paslaugas;
tarpinstitu | paslaugas; | apklausos ne maziau
cinjo ne maziau | metu 70 %
bendradar |70 % jvardino, kad | socialiniy
biavimo socialiniy | 62,5 %); partneriy
vertinimas; | partneriy | teikiamai teigiamai
DUC teigiamai | vertina jvertina
paslaugy jvertina tarpinstitucinj | tarpinstitu
gaveéjuy tarpinstitu | bendradarbia | cinj
dalyvavima | cinj vimg: DUC bendradar
srajono ir | bendradar | paslaugy biavima;
respublikos | biavima; gavéjai 22 ne maziau
renginiuose | ne maziau | kartus kaip 25
kaip 25 dalyvavo kartus
kartus rajono ir paslaugy
paslaugy | Respublikos [ gavéjai
gavéjai renginiuose dalyvauja
dalyvauja rajono ir
rajono ir Respublik
respubliko oje
je vykstanciu
vykstan¢iu ose
ose renginiuos
renginiuos e
e
B.2.1.3. Pasiekti, | Pagal Pasiekti,
Orientavim | kad plagiojo kad
asisi. ) rOdIklIO jsivertinimo, rOdIklIO
mokl_nl_q 1ve£'t1n1ma atlikto 2021 1veft1n|ma
poreikius s buty ) s buty
ne mazes m?tals_ ) ne mazes
nis kaip | Istvertinimo | pjs kaip
3,6 suvesting, 3,6
rodiklis
Ivertintas —
3,6
2.4.1. Pasiekti, | Pagal Pasiekti,
Vertinimas | kad pla¢iojo kad
ugdymui !’Odlkhp isivertinimo, !’Odlk.ll_o
1ve£t1n1ma atlikto 2021 ;Vef‘unlma
s biity ) s biity
ne mazes .m'etals. ) Ne mazes
nis kaip | ISIvertinimo | npjs kaip
3,7 suvesting, 38
rodiklis
Jvertintas —
3,7.
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Parengtas
,,Joniskio
»Saulés®
pagrindinés
mokyklos
mokinio
individualios
pazangos jsiv
ertinimo ir
vertinimo
ugdymui tvar
kos aprasas*

C.3.1.1. Pasiekti, | Pagal Pasiekti,
Irangair | kad | plagiojo kad
priemonés .md'k.“.O isivertinimo, rodiklio
W]ffttlmma atlikto 2021 | jvertinima
;e lrlngz es metais s buty
nis kaip jsivertinimo ne mazes
35 suvestine, nis kaip
rodiklis 3,8
jvertintas —
3,5
3.2.1. Pasiekti, | Pagal Pasiekti,
Mokymasis | kad plagiojo kad
ne rodiklio jsivertinimo, rodiklio
mokykloje | ivertinima | atlikto 2021 jvertinima
s biity metais s biity
ne ma_ies jsivertinimo ne ma.ies
nis kaip 3 suvesting, gl; kaip
rodiklis '
Ivertintas —
2,5.
Atliktas
teminis
Jsivertinimas
»Mokymasis
ne
mokykloje*
IQES online,
padarytos
1Svados
D.4.2.1. Pasiekti, | Pagal Pasiekti,
Veikimas kad placiojo kad
kartu rodiklip isivertinimo, rodikli_o
pvertinima atlikto 2021 pvertinima
s biity ) s biity
ne mazes .m‘etals. ) Ne mazes
nis kaip | ISIvertinimo | pjs kaip
3,2 suvesting, 3,6
rodiklis
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Jvertintas —
3,2
D.4.2.2. Pasiekti, | Pagal Pasiekti,
Bendradar | kad plagiojo kad
biavimas rodiklio jsivertinimo, rodiklio
su jvertinima | atlikto 2021 jvertinima
tévais/glob | s biity metais s biity
éjais ne mazes isivertinimo ne mazes
nis kaip suvestine, nis kaip 4
3.9 rodiklis
jvertintas —
3,9
91,3 % tévy
dalyvauja
aktyviai
mokyklos
veikloje
VII SKYRIUS

PLANO STEBESENOS SISTEMA

1. Strateginiam planui jgyvendinti, direktoriaus jsakymu sudaryta darbo grupé
kiekvienais metais lapkri¢io—gruodzio ménesiais atlieka tarpinius matavimus, rengia meting veiklos
programa, pagal jy igyvendinimo lygj koreguoja strateginj plana.

2. Strateginio plano jgyvendinimo priezitra atliekama nuolat, kasmet kalendoriniy mety
pabaigoje perziiirimas planas, pagal vidaus jsivertinimo grupés ataskaitg jis koreguojamas.

3. Strateginio plano rengimo grupé, patvirtinta direktoriaus jsakymu, pristato plang
Mokytojy tarybos posédyje sausio ménes;.

4. Su strateginio plano vykdymo rezultatais ir numatomais pakeitimais mokyklos
bendruomené supazindinama kasmet, prasidéjus kalendoriniams metams.

5. Mokyklos direktorius ir direktoriaus pavaduotoja ugdymui stebi ir jvertina, ar
institucija jgyvendina strateginius tikslus, ar darbuotojai jvykdé pavestus uZdavinius, ar priemonés
yra efektyvios ir atitinkamai patikslina strateginius veiklos planus. Vyriausioji buhalteré stebi ir
analizuoja, ar tinkamai ir skaidriai planuojamos bei naudojamos 1€Sos.

TARPINIU MATAVIMU FIKSAVIMAS

Per tarpinj matavima

Prioritetai (i$ I | Pazangos | Pradinis | Planuojamas 2022 m. (2023 m.; 2024 m.; 2025

dalies) rodikliai | 2021 m. 2026 m.

m.; 2026 m.)
1 2 3 4 5
PRITARTA
Mokyklos tarybos

2021-12-30 posédzio
protokolu Nr. 6
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