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1. ĮSTAIGOS STRATEGINIAI VEIKLOS PLANAI IR UŽDAVINIAI

2025 metais numatytos ir įgyvendintos šios veiklos.

2025 m. veiklos planu siekėme prisidėti prie šių Joniškio rajono savivaldybės 2023–2025 metų

strateginio veiklos plano programos tikslų, uždavinių, priemonių įgyvendinimo: 

 visiems prieinamos socialinės paslaugos (1.5.)

 teikti kokybiškas ir poreikius atitinkančias socialines paslaugas(1.5.1.)

  plėsti ir tobulinti socialinių paslaugų infrastruktūrą (1.5.2.)

  palankios aplinkos vaikui ir šeimai kūrimas (1.7.)

 užtikrinti paramą ir kokybiškas bei prieinamas paslaugas šeimai (1.7.1.)

  plėsti pagalbą socialiai pažeidžiamiems vaikams ir šeimoms (1.7.2.)

Įgyvendinome 2025 metų Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos 2022–2026 metų strateginį

planą ir Dienos užimtumo DUC 2025 metų (toliau DUC) veiklos planas.

Įgyvendinti DUC tikslai:

1. Teiktos dienos socialinės globos ir laikino atokvėpio paslaugos (suteikta teisė teikti šias

akredituotas paslaugas Joniškio rajono savivaldybės administracijos direktoriaus  2024 m. spalio 25

d. įsakymu Nr. A-480), trumpalaikę socialinę globą (iki 2024-10-31) asmenims nuo 7 metų iki senyvo

amžiaus, turintiems intelekto sutrikimą, protinę, psichinę, fizinę, kompleksinę negalią bei nustatytus

didelius ir labai didelius specialiuosius poreikius, siekiant didesnio savarankiškumo visose jų

gyvenimo srityse ir integruojant į visuomenės gyvenimą.

2. Teiktos specializuotas paslaugas tėvams/globėjams: konsultavimas ir savipagalbos grupių

vedimas.

3. Ugdytas paslaugų gavėjų savarankiškumas, pasitikėjimas savo galimybėmis laikantis

pagrindinių įtraukties principų: savarankiško sprendimų priėmimo, lygybės ir bendros veiklos su

negalios neturinčiaisiais.

4. Atliktas įstaigos išorės auditas. Gautas EQUASS kokybės sertifikatas,.

Aukščiau išvardintų tikslų įgyvendinimui, įgyvendinome ir 2025 metų DUC planuotus

uždavinius:

1. Sudarėme tinkamas sąlygas, atsižvelgiant į paslaugų gavėjų specialiuosius poreikius, jų

užimtumui, kūrybiniams gebėjimams ugdyti, jų fiziniam aktyvumui, socialiniams įgūdžiams,

savitvarkos gebėjimams stiprinti.

2. Padėjome paslaugų gavėjams integruotis į visuomenės socialinį gyvenimą sudarant sąlygas

savanoriauti.

3. Organizavome žmonių su negalia įtraukimą į kasdieninę veiklą laikytis pagrindinių įtraukties

principų: savarankiško sprendimų priėmimo, lygybės ir bendros veiklos su negalios neturinčiaisiais.
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4. Organizavome specializuotas paslaugas šeimos nariams – šeimos buvo konsultuojamos,

veikė savipagalbos grupės.

5. Dienos užimtumo centro bendruomenė dalyvavo pasiruošiant įstaigos išorės auditui ir

atlikime. 

Įgyvendinant 2025 metų planą savo darbe vadovavomės vertybėmis:

 Orientacija į paslaugų gavėją. Kiekvienas pasaugų gavėjas įtrauktas į savęs vertinimo,

planavimo, paslaugų teikimo ir grįžtamojo ryšio suteikimo, vertinimo procesą.

 Atvirumas visuomenei. Paslaugų gavėjai turi galimybę integruotis į visuomenės

socialinį gyvenimą naudojant įtraukties metodą.

 Pagarba. Visi turi teisę būti savarankiški ir nepriklausomi, laisvi patys rinktis.

Kiekvienas esame savitas ir ypatingas, todėl gerbiamas toks, koks yra.

 Profesionalumas. Dirbame naudodami inovatyvius socialinio darbo metodus,

atliepiančius paslaugų gavėjų poreikius. 

 Komandinis darbas. Sėkmingai dirbame komandoje, siekdami bendrų DUC tikslų.

2024 metų DUC išorės, veiklos ir kokybės įsivertinimo metu nustatyti tobulintini aspektai turės

įtakos 2025 metų veiklos plano įgyvendinimui. Įsivertinus įstaigos SSGG (stiprybes, silpnybes,

galimybes ir grėsmes) tobulinome šias savo veiklos sritis:

 Gerinome paslaugų gavėjų gyvenimo kokybę bendradarbiaudami su jų šeimomis/globėjais

ir atsižvelgdami į paslaugų gavėjų individualius poreikius.

 Motyvavome paslaugų gavėjus taikydami įvairius būdus ir metodus įsitraukti į siūlomas

veiklas pagal individualius poreikius.

 Stiprinome komunikaciją su paslaugų gavėjo šeimos/globėjų nariais formas.

 Keitėme visuomenės požiūrį į asmenį, turintį intelekto negalią dalyvaudami rajoniniuose

ir respublikiniuose renginiuose.

 Teikėme specializuotas paslaugas šeimos nariams – šeimos konsultavimą, savipagalbos

grupių užsiėmimus.

 2025 metais DUC lankė nuo 57 iki 60 paslaugų gavėjų.

 Vystėme gerosios patirties vizitus priimančios organizacijos statusą.

2. IŠORINIŲ IR VIDINIŲ VEIKSNIŲ ANALIZĖ

Išorinės aplinkos analizė

Politiniai-teisiniai veiksniai.

Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos Dienos užimtumo centro (DUC) veiklos vykdymui ir

plėtojimui įtakos turi politiniai–teisiniai veiksniai ir jų pokyčiai, lemiantys socialinės apsaugos
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politiką Lietuvoje. Socialinės paslaugos proto negalios asmeniui teikiamos atsižvelgiant į

individualius jo poreikius. Asmens socialinių paslaugų poreikis nustatomas individualiai pagal

asmens nesavarankiškumą bei galimybes savarankiškumą ugdyti ir kompensuoti asmens interesus ir

poreikius atitinkančiomis socialinėmis paslaugomis. DUC savo veikloje vadovaujasi Lietuvos

Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Socialinių paslaugų įstatymu, Lietuvos Respublikos

Vyriausybės nutarimais, kitais Lietuvos Respublikos teisės aktais, Joniškio rajono savivaldybės

institucijų teisės aktais, Mokyklos direktoriaus įsakymais, DUC nuostatais ir kitais teisės aktais. DUC

savo veikla 2024 metais siekė prisidėti prie šių Joniškio rajono savivaldybės 2023–2025 metų

strateginio veiklos plano programos tikslų, uždavinių, priemonių įgyvendinimo: Visiems prieinamos

socialinės paslaugos (1.5.); Teikti kokybiškas ir poreikius atitinkančias socialines paslaugas(1.5.1. );

Plėsti ir tobulinti socialinių paslaugų infrastruktūrą (1.5.2.); Palankios aplinkos vaikui ir šeimai

kūrimas (1.7.); Užtikrinti paramą ir kokybiškas bei prieinamas paslaugas šeimai (1.7.1.); Plėsti

pagalbą socialiai pažeidžiamiems vaikams ir šeimoms (1.7.2.). DUC atliepdama šį prioritetą,

organizuoja asmens sveikatos priežiūros, psichologinės pagalbos paslaugas: paslaugų gavėjų

psichinės bei fizinės sveikatos būklės problemų sprendimą, svarstant individualias užimtumo krūvių

ir veiklos galimybes; darbą su paslaugų gavėjais turinčiais sunkią negalią, lavinant jų pojūčius,

kasdienio apsitarnavimo bei komunikacijos įgūdžius; pedikuliozės prevenciją; kineziterapiją;

masažą; ergoterapiją; psichologo konsultacijas; profilaktinę haloterapiją; paslaugų gavėjų sveikatos

būklės sekimą, pagal gydytojų nurodymus, vykdo skirtų medikamentų vartojimo kontrolę; psichinės

sveikatos palaikymą, logopedo ir specialiojo pedagogo užsiėmimus.

Ekonominiai veiksniai

Narystė Europos Sąjungoje yra svarbus veiksnys, sąlygojantis įvairius socialinius pokyčius

Lietuvoje. Yra sudarytos sąlygos kelti ekonominės gerovės ir gyvenimo kokybės lygį. DUC atsiveria

galimybės pasinaudoti Europos Sąjungos struktūrinių fondų bei kitų fondų lėšomis. 2025 m. pilnai

įgyvendintas projektas „Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos DUC paslaugų plėtra“ pagal

2014–2020 metų Europos Sąjungos fondų investicijų veiksmų programos 8 prioriteto „Socialinės

įtraukties didinimas ir kova su skurdu“ įgyvendinimo priemone Nr. 08.1.1-CPVA-K-429. Pateikta

ataskaita Centrinei projektų valdymo agentūrai apie pasiektus rodiklius.. DUC pilnai sukomplektuota

specialistų komanda.

Socialiniai veiksniai

Socialinės apsaugos srityje vykstantys pokyčiai turi įtakos ir DUC veiklai. Lietuvos

Respublikos socialinių paslaugų įstatymas, Jungtinių Tautų neįgaliųjų teisių konvencija ir kiti

Lietuvos Respublikos socialinę apsaugą reglamentuojantys įstatymai, skatina plėsti socialinių

paslaugų įvairovę ir didinti jų prieinamumą. Siekiant gerinti neįgaliųjų socialinę integraciją, plėtoti
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neįgaliųjų reabilitaciją ir ugdymą, aplinkos prieinamumą, užimtumą, jų medicininį, socialinį ir

techninį aptarnavimą. 

Technologiniai veiksniai:

1. Technologinės priemonės DUC:

 Kompiuterių naudojamų paslaugų gavėjų ugdymui – 10.

 Nešiojami kompiuteriai – 13.

 Kompiuterizuotų darbo vietų DUC – 14.

 Planšetinių kompiuterių – 25.

 Fotorėmeliai – 9.

2. Programos:

 Elektroninis dienynas „Mano dienynas“.

 Socialinės paramos šeimai informacinė sistema (SPIS).

 Informacinė sistema (registracijos žurnalas) socialinį darbą dirbančiųjų kompetencijos ir

atestacijos duomenims kaupti (SDDKAIS).

3. Internetinis puslapis http://81.7.99.85/duc/.

4. Socialinio tinklo Facebook puslapis.

Vidinės aplinkos analizė:

Teisinė bazė:

 Lietuvos Respublikos socialinių paslaugų įstatymas.

 Joniškio rajono savivaldybės teisės aktai.

 Mokyklos direktoriaus įsakymai.

 DUC nuostatai.

 DUC vidaus darbo tvarkos taisyklės.

5. Joniškio ,,Saulės“ pagrindinės mokyklos DUC kokybės politika.

6. Joniškio ,,Saulės“ pagrindinės mokyklos DUC etikos kodeksas.

7. Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos DUC darbuotojų įdarbinimo ir išsaugojimo politika.

8. Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos DUC pasiūlymų, pagyrimų, asmens prašymų ir

skundų valdymo tvarkos aprašas.

9. Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos DUC darbuotojų ir paslaugų gavėjų sveikatos ir

saugos užtikrinimo planas.

10. Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos DUC vykdymo fizinio ir psichologinio smurto

prieš paslaugų gavėjus ir finansinio piktnaudžiavimo jų atžvilgiu prevencijos procedūrų tvarkos

aprašas.

http://81.7.99.85/duc/
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11. Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos DUC teikiamų paslaugų nuolatinio gerinimo ir

mokymosi sistemos koncepcija.

12. Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos DUC etikos ir gerovės politika.

13. Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos DUC bendradarbiavimo su socialiniais partneriais

ir pridėtinės vertės skaičiavimo koncepcija.

14. Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos DUC neskelbtinos informacijos konfidencialumui,

įrašų tikslinimui, paslaugų gavėjo privatumui, orumui ir fizinei neliečiamybei užtikrinti.

15. Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos DUC intervizijų tvarkos aprašas.

16. Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos DUC paslaugų gavėjo įtraukimo į individualų

planavimą tvarkos aprašu.

17. Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos DUC paslaugų gavėj įgalinimo koncepcija.

Organizacinė struktūra

Planavimo sistema:

1. Planai, programos:

 Mokyklos strateginis planas.

 DUC metinis veiklos planas.

 Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos DUC darbuotojų ir paslaugų gavėjų sveikatos 

ir saugos užtikrinimo planas.
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 DUC darbuotojų atestacijos ir kompetencijos tobulinimo planas.

 DUC mėnesio renginių planas.

 Specialistų veiklos planai.

 Specialistų tėvų (globėjų) konsultavimo grafikas.

 Specialistų veiklų grafikai.

2. Nuostatai, tvarkos aprašai, tvarkos, taisyklės:

 DUC nuostatai.

 DUC tarybos nuostatai.

 Paslaugų gavėjų priėmimo į DUC tvarkos aprašas.

 Lėšų, skirtų su sunkia negalia socialinei globai, naudojimo tvarkos aprašas.

 Laikino atokvėpio paslaugos neįgaliems asmenims teikimo tvarkos aprašas.

 DUC pildomos dokumentacijos darbui su paslaugų gavėjais tvarkos aprašas.

 DUC socialinės globos normoms vertinimo (įsivertinimo) tvarkos aprašas.

 DUC paslaugų gavėjų tarybos nuostatai.

 DUC socialinių paslaugų srities profesinių kompetencijų tobulinimo tvarkos bei

socialinių darbuotojų atestacijos tvarkos aprašas.

 Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos savanoriškos veiklos tvarkos aprašas.

Finansiniai ištekliai:

Specialioji tikslinė dotacija asmenims su sunkia negalia.

Ryšių sistema, informacinės ir komunikavimo sistemos:

1. Personalas internetu naudojasi savo darbo vietose.

2. DUC turi savo internetinį puslapį.

3. Socialiniame tinkle Facebook DUC turi puslapį.

Vidaus darbo kontrolė:

1. DUC taryba.

2. Direktorius.

3. Vyriausias socialinis darbuotojas.

4. Neįgaliųjų socialiniai darbuotojai.

3. VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

 Socialinių paslaugų teikimas

Metai / 

Mėnuo

2025 m.

Priimtų

paslaugų

gavėjų

Dienos socialinės

globos paslaugos

Laikino atokvėpio

paslaugų gavėjų

skaičius

Išbrauktų

paslaugų

Priimtų

paslaugų
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socialinėms

paslaugoms

gauti

skaičius

naudotojų

skaičius

gavėjų

skaičius

gavėjų

skaičius

Sausis 60 60 1 2 0

Vasaris 58 58 2 1 0

Kovas 59 59 1 1 1

Balandis 61 61 1 1 2

Gegužė 60 60 2 1 0

Birželis 60 60 2 0 0

Liepa 60 60 0 0 0

Rugpjūtis 60 60 2 1 0

Rugsėjis 60 60 2 3 2

Spalis 59 59 2 1 0

Lapkritis 59 59 0 0 0

Gruodis 60 60 1 0 1

Metai /

Mėnuo

2024 m.

Priimtų

paslaugų

gavėjų

socialinėms

paslaugoms

gauti

skaičius

Dienos socialinės

globos paslaugos

naudotojų

skaičius

Trumpalaikės

socialinės globos,

laikino atokvėpio

paslaugos gavėjų

skaičius

Išbrauktų

paslaugų

gavėjų

skaičius

Priimtų

paslaugų

gavėjų

skaičius

Sausis 53 53 0 1 0

Vasaris 55 55 2 1 4

Kovas 56 56 0 0 0

Balandis 56 56 1 0 0

Gegužė 56 56 1 1 1

Birželis 56 56 1 0 0

Liepa 56 56 2 0 0

Rugpjūtis 56 56 0 1 0

Rugsėjis 60 60 3 1 5

Spalis 60 60 2 0 0

Lapkritis 60 60 1 0 0

Gruodis 60 60 1 1 0

Metai / 

Mėnuo

2023 m.

Priimtų

paslaugų

gavėjų

socialinėms

paslaugoms

gauti

skaičius

Dienos socialinės

globos paslaugos

naudotojų

skaičius

Trumpalaikės

socialinės globos

paslaugos gavėjų

skaičius

Išbrauktų

paslaugų

gavėjų

skaičius

Priimtų

paslaugų

gavėjų

skaičius

Sausis 46 46 1 0 1

Vasaris 47 47 1 0 1

Kovas 47 47 0 0 1

Balandis 47 47 0 1 0

Gegužė 47 47 0 0 0

Birželis 47 47 4 1 1
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Liepa 47 47 1 0 0

Rugpjūtis 47 47 1 1 0

Rugsėjis 47 47 1 0 0

Spalis 52 52 1 0 5

Lapkritis 52 52 2 0 1

Gruodis 53 52 0 1 0

 Socialinės, kultūrinės, ugdymo ir laisvalaikio organizavimo paslaugos

 1 kartą per savaitę buvo vykdoma socialinių įgūdžių ugdymas natūralioje aplinkoje.

 1 kartą per savaitę paslaugų gavėjai DUC virtuvėje ugdo maisto gaminimo įgūdžius.

 Pagal sudarytą tvarkaraštį paslaugų gavėjai dalyvauja medžio darbų, šokio, muzikos, amatų,

logopedo, specialiojo pedagogo vedamuose užsiėmimuose. 

 Kiekvieną savaitę paslaugų gavėjai savanoriauja J. Avyžiaus viešojoje bibliotekoje ir

,,Eglės“ parduotuvėje.

 Kiekvieną penktadienį buvo vykdomos diskotekos paslaugų gavėjams.

 2025 metais DUC paslaugų gavėjų įgalinimas siekiant asmeninių tikslų – 88,99 %; bendrų

paslaugų gavėjų poreikių ir interesų tikslų įgyvendinimas – 94,8%; 100% paslaugų gavėjų teigiamai

vertina DUC teikiamas paslaugas; DUC partneriai apklausos metu įvardino, kad 100 % teigiamai

vertina tarpinstitucinį bendradarbiavimą.

 Paslaugų gavėjai Centro teikiamas paslaugas vertina „Šviesoforo metodu“.  Cento paslaugos

vertinamos teigiamai. Veiklų vertinimas: šokiai – 98,5 %, muzika – 86 %, medžio – darbeliai

– 95,6 %. Sveikatos priežiūros paslaugos: masažai – 89,4 %, ergoterapija – 99,9 %,

kineziterapija – 98,1 %, haloterapija – 92,5 %. Pagalba vaikams: logopedija – 99,7 %, spec.

pedagogika – 99,8 %.  DUC partneriai apklausos metu įvardino, kad 100 % teigiamai vertina

tarpinstitucinį bendradarbiavimą.

 Paslaugų gavėjai 2025 metais Centro teikiamas paslaugas vertino „Šviesoforo metodu“.  Šiuo

metodu yra vertinama emocija iškart po užsiėmimo, jiems suprantama kalba.  Šiame metode

yra naudojamos šypsenėlės:   - patinka,   - nežino ar patinka,   - nepatinka. Tas pats metodas

taikomas neregiams:   (švelnus paviršius),   - (odinis paviršius),   - (šiurkštus paviršius).

Šio metodo dėka 89,66% paslaugų gavėjų gali vertinti teikiamas Centro paslaugas.

 Gruodžio mėnesį  atlikome paslaugų gavėjų (Savanorių),  kurie savanoriauja Joniškio miesto

įstaigose anketinę apklausą. Pagal apklausos rezultatus 80 % paslaugų gavėjams patinka

savanoriauti,  20 % nežino ar patinka ir 0 % nepatinka. Iš anketinės apklausos matyti, kad

18% paslaugų gavėjų tapo drąsesni, 15% susirado naujų draugų, 14% labiau pasitiki savimi,

14% išmoko dirbti komandoje(su draugais), 13% įgijo naujų įgūdžių, 13% išmoko padėti

kitiems, 12% tapo savarankiškesniais.
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 2025 metais buvo organizuojamos išvykos, ekskursijos, įvairūs renginiai:

Išvykos, edukacijos, renginiai, spektakliai, parodos, sportinės varžybos

Eil.

Nr.
Data Vieta Tikslas

Vykusiųjų

paslaugų

gavėjų skaičius

1. 2025-01-09 Bariūnai Dalyvauti žygyje, kuris 

skirtas Laisvės gynėjų 

dienai paminėti.

11

2. 2025-02-11 Joniškis Dalyvauti žygyje kuris 

skirtas vasario 16-ąjai 

paminėti.

9

3. 2025-04-25 Naisiai Poilsiauti gamtoje. 20

4. 2025-05-15 Stungai Dalyvauti žygyje per 

ilgiausią Lietuvos kaimą.

11

5. 2025-05-27 Bariūnai Dalyvauti žygio dviračiais

cikle ,,Tarp miesto ir 

gamtos''.

5

6. 2025-05-28 Bariūnai Dalyvauti žygyje. 15

7. 2025-06-04 Padervonių k. Dalyvauti žygyje. 13

8. 2025-06-05 Satkūnų k. Dalyvauti dviračių žygyje. 7

9. 2025-06-09 Gataučiai Dalyvauti dviračių žygyje. 5

10. 2025-06-09 Bariūnai Dalyvauti žygyje. 6

11. 2025-06-18 Žagarė Poilsiauti gamtoje. 14

12. 2025-06-18 Svirplių k, Stovyklauti gamtoje su 

nakvyne palapinėse.

10

13. 2025-06-20 Ziniūnų k. Dalyvauti žygyje, žiūrėti 

konkūrų varžybas.

15

14. 2025-06-26 Satkūnų k. Dalyvauti žygyje. 20

15. 2025-06-27 Žagarė Poilsiauti gamtoje. 10

16. 2025-07-01 Žagarė Jodinėti žirgais. 10

17. 2025-07-02 Žagarė Jodinėti žirgais. 10

18. 2025-07-03 Žagarė Jodinėti žirgais. 10

19. 2025-07-04 Bariūnai Dalyvauti žygyje. 20

20. 2025-07-08 Rozalimas Žygiuoti Rozalimo miško 

taku.

25

21. 2025-07-11 Joniškis Žygiuoti aplink Joniškį. 25

22. 2025-08-07 Kryžių kalnas Nuvažiuoti su viešuoju 

transportu į Kryžių kalną.

12

24. 2025-08-21 Joniškio r. Žygiuoti Mūšos tyrelio 

taku.

13

25. 2025-08-27 Joniškio r. Žygiuoti Mūšos tyrelio 

taku.

13

26. 2025-09-16 Kirnaičiai Dalyvauti dviračių žygyje. 5
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27. 2025-09-17 Joniškis Dalyvauti žygyje. 12

28. 2025-09-23 Satkūnai Dalyvauti žygyje. 16

29. 2025-10-02 Padirvonių k. Dalyvauti žygyje. 12

30. 2025-10-30 Kepalmiškis Dalyvauti žygyje.

31. 2025-01-28 Joniškio jaunimo 

centras.

Pasidaryti varpelį. 10

32. 2025-02-04 DUC „Šv,Agotos 

Diena“

Išsikepti ir pašventinti 

duoną. 

10

33. 2025-02-13 ŽUM „Augalų 

produkcijos 

pažinimas ir 

praktinis 

panaudojamas 

maisto gamyboje“

Dalyvauti integruotoje 

pamokoje.

15

34. 2025-03-17 Joniškio raj. 

Savivaldybė.

Susipažinti su savivaldos 

darbu.

12

35. 2025-03-17 DUC „Žalioji 

palangė“

Dalyvauti projekte 30

36. 2025-03-19 DUC Pasaulinė 

pinigų savaitė.

Susipažinti su įvairių šalių

pinigais. 

25

37. 2025-03-24 JKC folkloro 

ansamblio „Kupars“ 

edukacija

Susipažinti su muzikos 

instrumentais.

15

38. 2025-04-03 DUC nuotolinių 

edukacijų ciklas 

„Žaliasis 

raštingumas“

Dalyvauti edukacijoje. 20

39. 2025-04-08 DUC viktorina 

„Sveika gyvensena“

Dalyvauti viktorinoje. 25

40. 2025-04-08 JKC Folkloro 

ansamblio 

„Kuparas“ edukacija

„Žiemgalos krašto 

folkloras

Dalyvauti edukacijoje. 15

41. 2025-04-11 DUC Verbų rišimo 

edukacija.

Mokintis rišti verbas. 9

42. 2025-04-17 DUC edukacija 

„Žaliasis taškas“

Dalyvauti edukacijoje, 

Velykų tema.

15

43. 2025-05-14 DUC „Mergaitiški 

pokalbiai“

Daryti apyrankes. 8

44. 2025-05-15 Stungiai, edukacija 

„Gegužės spalvos“

Daryti atvirutes. 12

45. 2025-06-11 DUC „Įdomios 

profesijos“

Dalyvauti pažintinėje 

edukacijoje.

25

46. 2025-06-13 Svirplių k. 

orientacinis žaidimas

„Lobio ieškojimas“

Žaisti orientacinį žaidimą. 10

47. 2025-06-17 Šiauliai  „Šakoti 

išdykavimai“

Piešti paveiklslą. 10



13

48. 2025-07-03 JKC knygos 

pristatymas

Dalyvauti knygos 

„Zuikutis žvalutis ir 

stebuklinga sveikatėlė“.

20

49. 2025-07-09 Žagarė „Gamta – 

mūsų namai“

Susipažinti su 

vaistažolėmis.

14

50. 2025-07-10 DUC kokteilių 

gaminimo edukacija 

„Vasaros skoniai“

Dalyvauti gaminimo 

edukacijoje.

25

51. 2025-07-10 DUC „Bandymų 

akademija“

Dalyvauti bandymų 

akademijoje.

30

52. 2025-08-06 ŽUB Virčiuvis, 

Tušinukų kolekcijos 

paroda

Apžiūrėti tušinukų 

kolekciją. 

12

53. 2025-08-13 Žagarė, Beigelių

kepimo edukacija

Išsikepti beigelių, 

degustuoti.

15

54. 2025-08-14 Joniškio poilsio 

zona, „Žolinių 

šventė“

Daryti kūrybines užduotis. 20

55. 2025-08-22 Žagarė, picų kepimo

edukacija

Išsikepti picas, degustuoti. 15

56. 2025-08-29 DUC „Cukrinės 

vyšnaitės“

Pasigaminti saldainius. 20

57. 2025-08-29 Žagarė, picų kepimo

edukacija

Išsikepti picas, degustuoti. 15

58. 2025-09-04 Tervetė, Žagarė, 

„Atrask ir pajausk 

žaliąsias Žiemgalos 

ir Žemaitijos 

paslaptis“

Dalyvauti programoje 

Intereg Latvia – 

Lithuania.

2

59. 2025-09-11 Bariūnai, „Rudens 

troškinys“

Dalyvauti maisto 

gaminimo edukacijoje.

15

60. 2025-09-18 Skaistgirys, 

„Miškininko diena“.

Dalyvauti pažintinėje 

edukacijoje.

15

61. 2025-09-19 Joniškis kavinė 

„Fortūna“ „Kaip 

gimsta ledai“

Pasigaminti ledus. 10

62. 2025-10-09 Bariūnai, „Pasaulinė 

košės diena“

Išvirti košę ant laužo. 20

63. 2025-10-10 Projektas „Žalioji 

palangė“.

Dalyvauti baigiamojoje 

konferencijoje.

25

64. 2025-10-15 DUC „Švarios 

rankelės“.

Dalyvauti mokomoje 

edukacijoje.

20

65. 2025-10-15 DUC „Žaliasis 

taškas“.

Dalyvauti edukacinėse 

dirbtuvėse.

25

66. 2025-10-22 DUC „Veliame ir 

mankštinamės“

Pasidaryti sages. 20

67. 2025-10-24 Joniškis, 

bendruomenės 

namai, „Chameleono

ląstelė“

Dalyvauti projekte „Kartu

kelyje: Joniškiečių 

aktyvumo ir atradimų 

kelionės po Lietuvą“.

15
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68 2025-01-06 DUC „Trys 

Karaliai“

Nupuošti eglutes, užbaigti

šventinį laikotarpį. 

15

69. 2025-01-13 DUC  Jungėmės prie

pilietinės iniciatyvos

„Pergalės šviesa“

Degti languose žvakutes. 25

70. 2025-01-23 DUC „Kulinarinės 

kelionės“

Daryti kitų šalių 

patiekalus.

27

71. 2025-01-29 Žagarės kultūros 

centras renginys 

„Pabūk džiaugsme

Klausytis koncerto. 17

72. 2025-01-30 „Saulės“ mokykla 

„Diena su legenda“

Susitikti su krepšininkais. 20

73. 2025-02-05 „Šv. Agota, Duonos 

diena“

Išsikepti duona, 

pašventinti .

25

74. 2025-02-14 DUC „Valentino 

diena“

Dalyvauti renginyje roko 

stiliumi.

25

75. 2025-02-14 Joniškio „Aušros“ 

gimnazija

Dalyvauti Valentino 

mugėje.

10

76. 2025-02-21 DUC „Tarptautinė 

gimtosios kalbos 

diena

Dalyvauti renginyje. 25

77. 2025-03-03 DUC „Akiniuočių 

diena“

Dalyvauti renginyje. 25

78. 2025-03-04 DUC Užgavėnės Dalyvauti renginyje. 25

79. 2025-03-04 Joniškio parkas 

„Didysis blynkepis“

Dalyvauti renginyje 10

80. 2025-03-08 Tarptautinė moters 

diena.

Pasveikinti moteris. 3

81. 2025-03-08 Miego diena Dalyvauti renginyje. 15

82. 2025-03-21 DUC, LSOK 2025 

m. žymios negalios 

Dėlionių dėliojimo 

varžybos

Dalyvauti renginyje 25

83. 2025-03-27 Jurdaičiai, 

Spektaklis 

Tarptautiniai teatro 

dienai „Žmogaus 

gyvenimas“

Parodyti spektaklį. 10

84. 2025-04-02 DUC Autizmo 

supratimo mėnuo.

Jungtis prie akcijos. 20

85. 2025-04-10 ŽUM, „Pavasario 

atspindžiai

Dalyvauti floristiniame 

konkurse. 

5

86. 2025-04-14 Panevėžio spec. 

mokyklos konkursas

,„Atverkime duris 

pavasariui“

Papuošti duris. 25

87. 2025-04-15 DUC Velykinė 

mugė

Prekiauti mugėje. 5

88. 2025-04-15 „M.k Čiurlionio 

įkvėpti pasauliai“

Dalyvauti konkurse. 5
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89. 2025-04-23 „Velykų belaukiant 

drauge“

Dalyvauti Respublikinėje 

parodoje

5

90. 2025-05-02 Joniškio Sinagoga 

„Šoksime 

gyvenimą“

Dalyvauti Mamos dienai 

skirtam renginyje.

50

91. 2025-05-08 Joniškio socialinės 

dirbtuvės

Dalyvauti atvirų durų 

dienoje.

5

92. 2025-05-09 JKC Tarptautinis 

šokių festivalis 

„Šoks vaikučiai 

šokin1ėlį“

Šokti Respublikiniame 

moksleivių festivalyje. 

10

93. 2025-05-10 Šiauliai, Tarptautinis

linijinių šokių 

festivalis 

„Pavasarinis šokių 

šėlsmas 2025“

Šokti Tarptautinių 

linijinių šokių festivalyje. 

10

94. 2025-05-17 Gatvės muzikos 

diena

Groti Prie Joniškio rajono 

savivaldybės. 

5

95. 2025-05-21 Panevėžys, 

Tarptautinis teatrų 

festivalis „Širdys 

vilčiai plaka“

Suvaidinti spektaklį teatrų

festivalyje. 

8

96. 2025-05-22 Sinagoga, Lietuvos 

liaudies dainų 

metams skirtas 

renginys

Susipažinti su Lietuvių 

liaudies žaidimais.

15

97. 2025-05-30 DUC „Kaimynų 

diena“

Dalyvauti renginyje kartu 

su kaimynais.

25

98. 2025-06-07 Palanga, IV-asis 

vaikų linadance 

festivalis „Hakuna 

Matata“

Šokti šokių festivalyje. 10

99. 2025-06-18 Žagarė, „Vasara su 

Jonu“

Dalyvauti renginyje. 10

100. 2025-06-23 Joniškio poilsio 

zona, „Joninių 

piknikas“

Dalyvauti piknike, 

gamtoje.

20

101. 2025-07-05 Miesto dienos eisena

„Mes – miesto 

karaliai“

Dalyvauti miesto dienos 

eisenoje.

20

102. 2025-08-20 DUC Šokių 

varžybos.

Dalyvauti šokių 

varžybose. 

25

103. 2025-09-01 DUC „Labas 

rudenėli“

Dalyvauti rugsėjo 1-osios 

šventėje.

30

104. 2025-09-12 DUC Parodos 

atidarymas 

„Reljefiniai 

paveikslai“

Pristatyti savo pieštis 

darbus.

15

105. 2025-10-03 Šiauliai Socialinė 

akcija „Padėk 

beglobiui gyvūnui“

Surinktą maistą nuvežti į 

gyvūnų prieglaudą 

„Binada“.

10
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106. 2025-10-08 Šiauliai Muzikinis 

festivalis 

„Delikatesas“

Dalyvauti renginyje. 15

107. 2025-10-17 Jurdaičiai, viktorina 

„Išminties kraitelė“

Dalyvauti renginyje. 10

108. 2025-10-17 DUC 19-asis 

gimtadienis

Paminėti DUC

gimtadienį.

25

109. 2025-10-20 DUC Virėjų kovos 

„Rudens sezonas 

2025“

Gaminti patiekalus. 25

110. 2025-10-28 JKC „Šviesos 

šventė“

Dalyvauti renginyje. 12

111. 2025-11-07 Joniškio raj. 

Savivaldybė, 

„Pyragų diena“

Prekiauti pyragais. 8

112. 2025-11-17 Šiauliai, „Spalvų 

muzikos orkestro 

„koncertas

Klausytis koncerto. 15

113. 2025-11-28 DUC „Draugo 

diena“

Supažindinti mokyklos 

pirmokus su DUC veikla.

20

114. 2025-11-28 DUC Advento 

popietė

Dalyvauti renginyje. 25

115. 2025-12-05 Joniškio Sinagoga 

„Metų kelionė 2025“

Dalyvauti renginyje. 55

116. 2025-12-17 Joniškio „Saulės“ 

mokykla, Kalėdinė 

mugė

Prekiauti mugėje. 5

117. 2025-12-18 DUC, Kalėdinis 

renginys

Dalyvauti šventėje. 30

118. 2025-02-06 Justo audio kasečių 

parodos pristatymas 

„Matau širdimi“

Dalyvauti parodoje. 15

119. 2025-04-08 Jono Avyžiaus 

biblioteka

Žiūrėti spektaklį ,,

Coliukė".

10

120. 2025-04-29  Joniškio kultūros 

centras

Klausytis dainų  - 

konkurse,,Gamos

pėdutės''.

24

121. 2025-05-16 Joniškio kultūros 

centras

Žiūrėti lėlių spektaklį ,,

Sprindžiukas''.

23

122. 2025-06-05 Joniškio kultūros 

centras

Pažiūrėti Joniškio 

Algimanto Raudonikio 

meno mokyklos kūrybinių

darbų parodą.

6

123. 2025-08-11 Skaistgirio miestelio

biblioteka

Pažiūrėti paslaugų 

gavėjos Renatos darbų 

parodėlę.

15

124. 2025-11-17 Šiaulių kultūros 

centras

Klausytis ,,Spalvų 

muzikos orkestro'' 

koncerto.

15

125. 2025-01-30 Jurdaičiai Dalyvauti LSOK grindų 

riedulio varžybose.

5
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126. 2025-02-06 Vilnius Dalyvauti Bočios

varžybose.

4

127. 2025-03-06 Jurdaičiai Dalyvauti Bočios

varžybose .

3

128. 2025-03-10 Kepalmiškis Dalyvauti žygyje kuris 

skirtas Lietuvos 

nepriklausomybės 

atkūrimo dienai paminėti.

13

129. 2025-03-13 Kelmė Dalyvauti LSOK

krepšinio testų varžybose.

5

130. 2025-03-26 Kazlų rūdoje Dalyvauti LSOK 5×5 

jungtiniame krepšinyje. 

10

131. 2025-05-07 Joniškis Dalyvauti LSOK

lengvosios atletikos 

čempionate.

9

132. 2025-06-03 Joniškis Dalyvauti LSOK dviračių,

triračių sporto taurės 

varžybose.

7

133. 2025-06-06 Kepalmiškis Dalyvauti Orientacinėse 

varžybose.

10

134. 2025-06-26 Jurdaičiai Dalyvauti motorinio 

aktyvumo varžybose 

,,Pasportuokime kartu su 

vasara!''.

6

135. 2025-07-04 Pervalka Dalyvauti LSOK vasaros 

sporto stovykloje.

3

136. 2025-08-06 Joniškis Dalyvauti Japonijos kovos

meno, karatė treniruotėje.

20

137. 2025-08-07 Kryžių kalnas Nuvažiuoti su viešuoju 

transportu.

12

138. 2025-08-19 Joniškis Dalyvauti sporto 

varžybose „Sportuok 

linksmai“.

25

139. 2025-09-09 Kuršėnai Dalyvauti sporto šventėje 

,,Judėk, draugauk, 

gyvenk!''.

5

140. 2025-09-16 Joniškis Dalyvauti Europos 

judumo savaitėje.

12

141. 2025-10-01 Kazlų Rūda Dalyvauti LSOK rudens 

krose.

6

142. 2025-10-15 Raudondvaris Dalyvauti LSOK Žirginio 

sporto čempionate.

4

143. 2025-11-19 Panevėžys Dalyvauti Žymios 

negalios motorinio 

aktyvumo žaidynėse.

144. 2025-11-28 Jurdaičiai Dalyvauti teniso 

varžybose.

4



18

145. 2025-12-19 Joniškis Dalyvauti krepšinio 

varžybose „Kosminis 

krepšinis“.

40

Asmens sveikatos paslaugos, psichologinės pagalbos ir reabilitacijos paslaugos

 Visi DUC darbuotojai yra išklausę higienos įgūdžių ir privalomus pirmosios pagalbos

mokymus, skirtus socialines paslaugas teikiantiems darbuotojams.

 Paslaugų gavėjų psichinės bei fizinės sveikatos būklės problemų sprendimas vyko

analizuojant ISGP ir teikiant šias sveikatos priežiūros paslaugas:

 28 kartus buvo suteikta pirmoji pagalba;

 2 kartus per metus vykdyta pedikuliozės priežiūros kontrolė;

 įvyko 18 bendradarbiavimo atvejų su kitomis sveikatos priežiūros įstaigomis;

 per 2025 metus pagal sudarytą masažų darymo grafiką buvo atlikti 778 masažai DUC

paslaugų gavėjams;

 per 2025 metus suteikta 60 haloterapijos procedūrų DUC paslaugų gavėjams. Vienu metu

procedūroje dalyvauja 4 paslaugų gavėjai. Kiekvienam paslaugų gavėjui, kuriam šeimos gydytojas

buvo paskyręs šią procedūrą, buvo suteikta 10 haloterapijos seansų;

 kasdien buvo vykdomas vaistų vartojimo kontrolės tęstinumo užtikrinimas;

 arterinio kraujo spaudimo matavimas kiekvieną dieną (pagal gydytojo skyrimą).

Fizinės būklės palaikymas ir sportinė programa buvo vykdoma sekančiai:

 per 2025 m. DUC paslaugų gavėjams, kurie turi šeimos gydytojo skyrimą, pravesta 5175

individualių ir grupinių kineziterapijos užsiėmimų;

 per 2025 m. DUC paslaugų gavėjai kasdien, esant tinkamoms oro sąlygoms, eina į lauką.

DUC paslaugų gavėjai per 2025 metus ėjo 30 kartų į žygius, kurių maršrutas varijavo nuo 3 iki 10

kilometrų;

 paslaugų gavėjai 16 kartų per metus vyko ir dalyvavo LSOK organizuotose sportinėse

varžybose įvairiuose Lietuvos miestuose;

 DUC paslaugų gavėjai per 2025 metus gavo 2945 individualią ir grupinę reabilitacinę

ergoterapeuto paslaugą.

Informavimo ir konsultavimo paslaugos

 buvo vykdomos individualios tėvų (globėjų) konsultacijos telefonu ir iškilusių problemų

sprendimas;

 kiekvienas DUC paslaugų gavėjas turi kasdienės informacijos perdavimo sąsiuvinį. Jame

tėvai (globėjai) informuojami ir tuo pačiu vykdomas nekontaktinis bendravimas;
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 socialinio tinklo Facebook puslapyje sukurta grupė ,,DUC tėvai“. Joje talpinama

informaciją tėvams (globėjams);

 kiekviena DUC grupė turi savo tėvams (globėjams) Socialinio tinklo Facebook puslapyje

sukurtas grupes ir Messenger grupes, kuriose yra talpinama informacija, bendraujama. 

4. BENDRADARBIAVIMAS IR PATIRTIES SKLAIDA

 Bendradarbiavimas buvo vykdomas su šiomis įstaigomis bei organizacijomis

 Lietuvos specialiosios kūrybos draugija „Guboja“.

 Šiaulių valstybinės kolegijos Sveikatos priežiūros fakultetu.

 Lietuvos sutrikusio intelekto žmonių globos bendrija „Viltis“.

 Joniškio kultūros centru.

 Joniškio istorijos ir kultūros muziejumi.

 Joniškio vartotojų kooperatyvo ,,Eglė“ parduotuve.

 Joniškio r. savivaldybės J. Avyžiaus viešąja biblioteka.

 Joniškio Algimanto Raudonikio meno mokyklos Atviro jaunimo centru.

 Šiaulių miesto savivaldybės globos namų padaliniu „Goda“.

 Joniškio turizmo ir verslo informacijos centru.

 Kuršėnų viešąja įstaiga „DUC sutrikusio intelekto asmenims“.

 BĮ neįgaliųjų centru ,,Klaipėdos lakštutė“.

 Šiaulių specialiojo ugdymo centru.

 Joniškio socialinių paslaugų ir užimtumo centru.

 Viešąja įstaiga Joniškio ligonine.

 Individualia įmone ,,Virtienis“.

 Joniškio vaikų lopšeliu-darželiu ,,Ąžuoliukas“.

 Joniškio vartotojų kooperatyvu.

 Joniškio vaikų lopšeliu-darželiu ,,Saulutė“.

Darbo su savanoriais programos vykdymas 2025 metais.

2025 metais DUC savanorystę vykdė 1 savanoris, kuris kiekvieną pirmadienį vedė grupinius jogos

užsiėmimus.

5. ĮSTAIGOS FINANSAVIMAS 2024–2025 M.

Šaltiniai 2024 metai 2025metai

Savivaldybės biudžeto lėšos (SB) 330 300 EUR 394 400 EUR



20

Valstybės biudžeto lėšos (VB) 473 783 EUR 460 605 EUR

Pajamos, gautos už paslaugas 28 831 EUR 43 839 EUR

6. ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI

Pareigybės

Bendras pareigybių ir darbuotojų skaičius 2025 m. gruodžio 31 dienai:

Nr. Pareigybių pavadinimas
Pareigybių

skaičius

Darbuotojų

skaičius

1. Vyriausiasis socialinis darbuotojas 1 1

2. Neįgaliųjų socialinis darbuotojas 6 6

3. Individualios priežiūros darbuotojas 21,10 23

4. Užimtumo specialistas 3,2 5

5. Psichologas 1,25 2

6. Buhalteris 0,25 1

7. Raštvedys 0,075 1

8. Personalo specialistas 0,075 1

9. Kineziterapeutas 1,5 2

10. Vairuotojas 1 1

11. Masažuotojas 0,5 1

12. Slaugytojas 0,5 1

13. Ergoterapeutas 1 1

14. Specialusis pedagogas 0,25 1

15. Logopedas 0,5 1

16. Valytojas 1 1

Viso: 39,2 48

Personalo išsilavinimas ir kvalifikacija

2025 metais darbuotojams buvo sudarytos galimybės dalyvauti kompetencijos

tobulinimo programose. Visi DUC darbuotojai kėlė kompetenciją tiek nuotoliniuose mokymuose,

tiek kontaktiniuose. Visi DUC darbuotojai kėlė savo kompetenciją vadovaujantis numatytu planu ir

teisės aktais, reglamentuojančiais socialinių paslaugų srities darbuotojų darbo sritį, kvalifikacijos

tobulinimą ir atestaciją:

 Lietuvos Respublikos socialinių paslaugų įstatymas;

https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.270342
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 Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandžio 5 d.

įsakymas Nr. A1-92 „Dėl socialinių paslaugų srities darbuotojų profesinės kompetencijos tobulinimo

tvarkos aprašo bei socialinių darbuotojų atestacijos tvarkos aprašo patvirtinimo“;

 Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2014 m. spalio 13 d. įsakymas

Nr. A1-487 „Dėl Socialinių paslaugų srities darbuotojų pareigybių ir atliekamų funkcijų sąrašo

patvirtinimo“;

 Socialinių paslaugų priežiūros departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos

direktoriaus 2021 m. spalio 5 d. įsakymas Nr. V1-807 „Dėl kvalifikacinės kategorijos suteikimo

socialiniams darbuotojams ir socialinių paslaugų įstaigų vadovams tvarkos aprašo patvirtinimo“;

(2022 m. gruodžio 15 d. pakeitimas Nr. V1-634; 2023 m. balandžio 7 d. pakeitimas Nr. V1-168, 2023

m. gegužės 30 d. pakeitimas Nr. V1-249, 2023 m. liepos 28 d. pakeitimas Nr. V1-435, 2023 m.

gruodžio 29 d. pakeitimas Nr. V1-751);

 Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2024 m. birželio 25 d.

įsakymas Nr. A1-425 „Dėl 2006 m. balandžio 5 d. įsakymo Nr. A1-92 „Dėl socialinių paslaugų srities

darbuotojų profesinės kompetencijos tobulinimo tvarkos aprašo bei socialinių darbuotojų ir socialinių

paslaugų įstaigų vadovų atestacijos tvarkos aprašo patvirtinimo“ pakeitimo;

 Socialinių paslaugų priežiūros departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos

direktoriaus 2024 m. liepos 17 d. įsakymas Nr. V1-592 „Dėl kvalifikacinės kategorijos suteikimo

socialinių paslaugų srities darbuotojams tvarkos aprašo patvirtinimo“.

DUC dirbančio personalo profesinė kvalifikacija ir profesinės kompetencijos

tobulinimas 2025 metais.

Eil.

Nr.

Pareigybės

pavadinimas

Pareigybių/

darbuotojų

skaičius:

Profesinė kvalifikacija: Profesinės

kompetencijos

tobulinimas 2024 m.

(išklausytų valandų

skaičius)

Nustatytas

pareigybių

skaičius

Darbuoto

jų

skaičius

Atitinka

pareigybei

keliamus

reikalavimus

Neatitinka

pareigybei

keliamų

reikalavimų

1. Socialinis

darbuotojas

6 6 6 0 Vienas soc.

 darb. išklasė 80 val.

Du soc. darbuotojai

išklausė po 72 val.

Kitas soc. darbuotojas

išklausė 61val.

Kitas soc. darbuotojas

išklausė –56 val.

Kitas soc. darbuotojas

išklausė – 59val.

https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.274447
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.274447
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.274447
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.274447
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalActEditions/lt/TAD/36005a60531c11e485f39f55fd139d01
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalActEditions/lt/TAD/36005a60531c11e485f39f55fd139d01
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalActEditions/lt/TAD/36005a60531c11e485f39f55fd139d01
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalActEditions/lt/TAD/36005a60531c11e485f39f55fd139d01
https://sppd.lrv.lt/uploads/sppd/documents/files/Nr_3_V1-807_isakymas_pirminis.pdf
https://sppd.lrv.lt/uploads/sppd/documents/files/Nr_3_V1-807_isakymas_pirminis.pdf
https://sppd.lrv.lt/uploads/sppd/documents/files/Nr_3_V1-807_isakymas_pirminis.pdf
https://sppd.lrv.lt/uploads/sppd/documents/files/Nr_3_V1-807_isakymas_pirminis.pdf
https://sppd.lrv.lt/uploads/sppd/documents/files/Nr_4_V1-634_isakymas_keitimas1.pdf
https://sppd.lrv.lt/uploads/sppd/documents/files/Nr_5_V1-168_isakymas_pakeitimas2.pdf
https://sppd.lrv.lt/uploads/sppd/documents/files/Nr_%205_1_V1-249_isakymas_pakeitimas3.pdf
https://sppd.lrv.lt/uploads/sppd/documents/files/%C4%AFsakymas_pasirasytas_atestacija.pdf
https://sppd.lrv.lt/media/viesa/saugykla/2024/1/VqKxplXL4mk.pdf
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/eadd4ad0330c11efbdaea558de59136c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/eadd4ad0330c11efbdaea558de59136c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/eadd4ad0330c11efbdaea558de59136c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/eadd4ad0330c11efbdaea558de59136c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/eadd4ad0330c11efbdaea558de59136c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/eadd4ad0330c11efbdaea558de59136c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/eadd4ad0330c11efbdaea558de59136c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/eadd4ad0330c11efbdaea558de59136c
https://sppd.lrv.lt/public/canonical/1723438327/1770/D%C4%96L%20KVALIFIKACIN%C4%96S%20KATEGORIJOS%20SUTEIKIMO%20SOCIALINI%C5%B2%20PASLAUG%C5%B2%20SRITIES%20DARBUOTOJAMS%20TVARKOS%20APRA%C5%A0O%20PATVIRTINIMO.pdf
https://sppd.lrv.lt/public/canonical/1723438327/1770/D%C4%96L%20KVALIFIKACIN%C4%96S%20KATEGORIJOS%20SUTEIKIMO%20SOCIALINI%C5%B2%20PASLAUG%C5%B2%20SRITIES%20DARBUOTOJAMS%20TVARKOS%20APRA%C5%A0O%20PATVIRTINIMO.pdf
https://sppd.lrv.lt/public/canonical/1723438327/1770/D%C4%96L%20KVALIFIKACIN%C4%96S%20KATEGORIJOS%20SUTEIKIMO%20SOCIALINI%C5%B2%20PASLAUG%C5%B2%20SRITIES%20DARBUOTOJAMS%20TVARKOS%20APRA%C5%A0O%20PATVIRTINIMO.pdf
https://sppd.lrv.lt/public/canonical/1723438327/1770/D%C4%96L%20KVALIFIKACIN%C4%96S%20KATEGORIJOS%20SUTEIKIMO%20SOCIALINI%C5%B2%20PASLAUG%C5%B2%20SRITIES%20DARBUOTOJAMS%20TVARKOS%20APRA%C5%A0O%20PATVIRTINIMO.pdf
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Kitas soc. darbuotojas

išklausė – 52val.

2. Vyriausiasis

socialinis

darbuotojas

1 1 1 0 37 val.

3. Individualios

priežiūros

darbuotoja

21,10 23 23 0 22 darbuotojų yra

išklausę po 21 

valandą.

1 darbuotojas dirba ne

pilnus metus ir jie

kvalifikaciją tobulins

2026m.

4. Užimtumo

specialistas

3 5 5 0 Visi 5 specialistai yra

išklausę po 20

valandų.

5. Psichologas        1,25 2 2 0 Vienas specialistas

išklausė 46 val.

Antras specialistas

išklausė  120val.

6. Kineziterapeuta

s

1,5 2 2             0 Vienas specialistas

išklausė 30 val.

Antras specialistas

išklausė  25 val.

7. Ergoterapeutas 1 1 1 0 29 val.

8. Logopedas 0,5 1 1 0 35 val.

9. Specialusis

pedagogas

0,25 1 1 0 63 val.

10. Bendrosios

praktikos

slaugytojas

0,5 1 1 0 31 val.

11. Masažistas 0.5 1 1 0 31val.

7. PERSPEKTYVOS IR VEIKLOS PRIORITETINĖS KRYPTYS 2026 METAMS

Joniškio „Saulės“ pagrindinės mokyklos Dienos užimtumo centro 2026 metų visos veiklos

remsis: 

Centro vizija – geriausias, kokybiškas, prieinamas socialinės globos paslaugas teikianti įstaiga

Joniškio rajone. 
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Centro misija – užtikrinanti kokybiškas socialinės globos paslaugas, gerinant paslaugų gavėjų 

gyvenimo kokybę. 

Centro filosofija – tik pats augdamas gali auginti.

2026 metų DUC tikslais:

1. Teikti Joniškio ,,Saulės“ pagrindinės mokyklos Dienos užimtumo centre (toliau DUC) dienos

socialinės globos ir laikino atokvėpio paslaugas asmenims nuo 7 metų iki senyvo amžiaus, turintiems

sutrikusį intelektą, protinę, psichinę, fizinę, kompleksinę negalią bei nustatytus didelius ir labai

didelius specialiuosius poreikius, siekiant didesnio savarankiškumo visose jų gyvenimo srityse ir

integruojant į visuomenės gyvenimą.

2. Teikti specializuotas paslaugas tėvams/globėjams – konsultavimas ir savipagalbos grupių

vedimas.

3. Ugdyti paslaugų gavėjų savarankiškumą, pasitikėjimą savo galimybėmis laikantis

pagrindinių įtraukties principų: savarankiško sprendimų priėmimo, lygybės ir bendros veiklos su

negalios neturinčiaisiais.

2026 metų DUC uždaviniais:

1. Sudaryti tinkamas sąlygas, atsižvelgiant į paslaugų gavėjų specialiuosius poreikius, jų

užimtumui, kūrybiniams gebėjimams ugdyti, jų fiziniam aktyvumui, socialiniams įgūdžiams,

savitvarkos gebėjimams stiprinti.

2. Padėti paslaugų gavėjams integruotis į visuomenės socialinį gyvenimą sudarant sąlygas

savanoriauti.

3. Organizuojant žmonių su negalia įtraukimą į kasdieninę veiklą laikytis pagrindinių įtraukties

principų: savarankiško sprendimų priėmimo, lygybės ir bendros veiklos su negalios neturinčiaisiais.

4. Teikti specializuotas paslaugas šeimos nariams – šeimos konsultavimo, savipagalbos grupių

užsiėmimus.

5. Dienos užimtumo centro bendruomenė kasdieniniame darbe vadovaujasi  EQUASS

kriterijais.  

VERTYBĖMIS:

Orientacija į paslaugų gavėją. Kiekvienas pasaugų gavėjas įtrauktas į savęs vertinimo,

planavimo, paslaugų teikimo ir grįžtamojo ryšio suteikimo, vertinimo procesą. 

Atvirumas visuomenei. Paslaugų gavėjai turi galimybę integruotis į visuomenės socialinį

gyvenimą naudojant įtraukties metodą.

Pagarba. Visi turi teisę būti savarankiški ir nepriklausomi, laisvi patys rinktis. Kiekvienas

esame savitas ir ypatingas, todėl gerbiamas toks, koks jis yra.
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Profesionalumas. Dirbame naudodami inovatyvius socialinio darbo metodus, atliepiančius

paslaugų gavėjų poreikius. 

Komandinis darbas. Sėkmingai dirbame komandoje, siekdami bendrų Centro tikslų.

2026 m. veiklos planu siekiama prisidėti prie šių Joniškio rajono savivaldybės 2025–2027 metų

strateginio veiklos plano programos tikslų, uždavinių, priemonių įgyvendinimo:

 Visiems prieinamos socialinės paslaugos (1.5.). Teikti kokybiškas ir poreikius atitinkančias

socialines paslaugas(1.5.1. ). Plėsti ir tobulinti socialinių paslaugų infrastruktūrą (1.5.2.).

 Socialiai pažeidžiamos bendruomenės stiprinimas (1.6.Tikslas) (1.6.1 uždavinys) Skatinti

įvairių gyventojų grupių integraciją ir mažinti socialinę atskirtį

2025 metų DUC išorės, veiklos ir kokybės įsivertinimo metu nustatyti tobulintini aspektai turės

įtakos 2026 metų veiklos plano sudarymui ir įgyvendinimui.

DUC veiklos ir kokybės vertinimas buvo vykdomas apklausos būdu. Apklausoje dalyvauja

paslaugų gavėjai, paslaugų gavėjų artimieji, DUC darbuotojai, DUC partneriai.

Įsivertinus 2025 metų įstaigos SSGG (stiprybes, silpnybes, galimybes ir grėsmes) numatytos

tobulintinos sritys 2026 metais:

• Paslaugų kokybės stebėsenos ir grįžtamojo ryšio sistemos stiprinimas, reguliariai įtraukiant

paslaugų gavėjus į paslaugų vertinimą bei sprendimų priėmimą.

• Paslaugų gavėjų savarankiškumo ir kasdienių įgūdžių ugdymo stiprinimas, didinant praktinių

veiklų įvairovę (buitiniai, socialiniai, darbo įgūdžiai).

• Veiklų įvairovės ir lankstumo didinimas, siūlant skirtingo sudėtingumo ir trukmės užsiėmimus

pagal paslaugų gavėjų galimybes.

• Partnerystės su vietos bendruomene ir organizacijomis stiprinimas, plečiant bendras veiklas,

savanorystę ir integracijos į visuomenę galimybes.

• Paslaugų gavėjų pasiekimų ir pažangos viešinimas, laikantis asmens duomenų apsaugos

reikalavimų, siekiant didinti visuomenės supratimą ir teigiamą požiūrį.

• Fizinės aplinkos ir užimtumo erdvių pritaikymo gerinimas, siekiant didesnio saugumo,

patogumo ir savarankiškumo.

• Skaitmeninių priemonių taikymo plėtra, naudojant jas informavimui, planavimui ir

bendravimui su šeimos nariais.

• Kolektyvo emocinės gerovės ir perdegimo prevencijos stiprinimas, užtikrinant supervizijas, 

intervizijas, psichologinį palaikymą ir saugią erdvę refleksijai.

• Bendravimo higienos gerinimas, skatinant reguliarų informacijos dalijimąsi, komandinius 

susitikimus ir bendrų sprendimų priėmimą.

• Darbuotojų įtraukimo į sprendimų priėmimą didinimas,  skatinant ir suteikiant galimybes 

teikti pasiūlymus dėl veiklų, paslaugų organizavimo ir vidaus procesų tobulinimo.
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• Darbuotojų motyvavimo sistemos stiprinimas, taikant nefinansines motyvavimo priemones 

(pripažinimą, grįžtamąjį ryšį, ekskursijas, renginius ar kt.).

Vyriausioji socialinė darbuotoja                     Alfrida Kubeckienė

Direktorė                                                                                             Simona Jacienė




