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JONISKIO ,,Sz}ULES“ PAGRINDINES MOKYKLOS
DIENOS UZIMTUMO CENTRO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Joniskio ,,Saulés* pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) Dienos uzimtumo centras
(toliau — Centras) yra Mokyklos padalinys, veikiantis kaip nestacionari socialinés globos jstaiga,
iSlaikoma i§ valstybés dotacijy sunkios negalios paslaugy gavéjams, savivaldybés biudzeto, paramos
lésy ir paslaugy gavéjy jmoky uz suteiktas socialines paslaugas, tiesiogiai atskaitinga Joniskio
»Sauleés™ pagrindinés mokyklos direktoriui (toliau — direktorius).

2. Centro nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Centro veiklos tikslus, uzdavinius
ir funkcijas, teises, valdyma ir darbo organizavimg.

3. Centro buveinés adresas — Statybininky g. 3, Joniskis.

4. Centro steigéjas — Joniskio rajono savivaldybe, kodas 288712070,
adresas Livonijos g. 4, Joniskis.

5. Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Nejgaliyjy
teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu, Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais patvirtintais Socialiniy paslaugy katalogu, Socialing
globg teikian¢iy darbuotojy darbo laiko sgnaudy normatyvais, Socialinés globos normy
aprasu, Socialinés globos jstaigy licencijavimo taisyklémis, Socialiniy paslaugy srities darbuotojy
profesinés kompetencijos tobulinimo tvarkos apraSu, Socialiniy darbuotojy atestacijos tvarkos
aprasu, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Kkitais
Lietuvos Respublikos teisés aktais, Joniskio rajono savivaldybés institucijy teisés aktais, Mokyklos
direktoriaus jsakymais, $iais Nuostatais ir kitais teisés aktais.

6. Centro veiklg vertina steigéjas ir kitos Lietuvos Respublikos jstatymy nurodytos
institucijos.

7. Centro valdymas paremtas 2006 m. lapkri¢io 23 d. jungtinés veiklos (partnerystés)
sutartimi Nr. (7.50)-A7-436 (toliau — sutartis).

8. Centro finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

IT SKYRIUS
CENTRO TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

9. Centro veiklos tikslas — teikti dienos ir trumpalaike socialing globa, laikino atokvépio
paslaugg vaikams nuo 7 mety bei suaugusiems nejgaliems asmenims, turintiems proto ar psichikos,
ar kompleksing negalia, siekiant didesnio savarankiskumo visose jy gyvenimo srityse ir integruojant
] visuomenés gyvenima.

10. Centro uzdaviniai yra Sie:

10.1. teikti kokybiSkas paslaugas vadovaujantis Socialiniy paslaugy katalogu;

10.2. ugdyti ir stiprinti paslaugy gavejy geb¢jimus ir galimybes savarankiskai spresti
savo socialines problemas, palaikyti socialinius rySius su visuomene, mazinti socialing atskirtj;

10.3. rengti ir jgyvendinti socialiniy paslaugy kokybés gerinimo programas ir projektus.

11. Centras, jgyvendindamas uzdavinius, vykdo $ias funkcijas:

11.1. sudaro ir jgyvendina individualius socialinés globos planus kiekvienam socialing
globg gaunan¢iam paslaugy gavéjui pagal jy poreikius ir galimybes;



11.2. organizuoja paslaugy gaveéjy uzimtumg ir laisvalaikj;

11.3. ugdo paslaugy gavejy kiirybinius, meninius gebéjimus;

11.4. gerina skaitymo, ra§ymo, skai¢iavimo jgtidzius;

11.5. ugdo paslaugy gavejy kasdienio gyvenimo jgiidzius ir savarankiskuma;

11.6. sudaro salygas paslaugy gavéjams sportuoti, profilaktiskai lankyti haloterapijos
seansus, gydomosios mankstos, masazo ir kitomis kineziterapinémis priemonémis palaikyti ir gerinti
sveikatos biikle;

11.7. teikia paslaugy gaveéjams asmens higienos paslaugas;

11.8. organizuoja transporto paslaugas;

11.9. organizuoja maitinima;

11.10. teikia paslaugy gavéjams ir jy Seimoms informavimo, konsultavimo,
tarpininkavimo paslaugas;

11.11. teikia paslaugy gavéjy apgyvendinimg trumpalaikés socialinés globos atveju iki
5 pary per savaitg;

11.12. uztikrina paslaugy gavéjams paskirto gydymo tgstinumg, pirmosios medicininés
pagalbos suteikimg, sanitarinio-higieninio ir dienos rezimo laikymasi;

11.13. rengia ir jgyvendina socialinés paramos programas ir projektus;

11.14. bendradarbiauja su kitomis jstaigomis, jmonémis ir nevyriausybinémis
organizacijomis, socialiniais partneriais;

11.15. informuoja visuomeng apie Centro veikla, pateikdamas informacijg interneto
tinklalapyje ir kituose visuomenes informavimo Saltiniuose;

11.16. atlieka kitas jstatymais ir kitais teisés aktais nustatytas funkcijas.

12. Centras gali jgyvendinti ir kito pobtidzio funkcijas, susijusias su socialinés globos
teikimu ir Centro veikly vystymu.

IIT SKYRIUS
VALDYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

13. Centro darbas organizuojamas pagal metinj veiklos plana, kurj tvirtina Mokyklos
direktorius.

14. Centro veikla planuoja ir organizuoja Mokyklos direktoriaus skirtas asmuo.

15. Mokyklos direktorius:

15.1. vadovauja Centro veiklai, pagal kompetencija leidzia jsakymus ir kontroliuoja jy
vykdyma;

15.2. tvirtina Centro veiklg reglamentuojan¢ius vidaus dokumentus, Centro darbuotojy
pareigybiy aprasymus;

15.3. priima ir atleidZia darbuotojus, nustato darbuotojams pareiginés algos
koeficientus;

15.4. uztikrina palankias darbo, uzimtumo sglygas jstaigos paslaugy gavéjams ir
darbuotojams, riipinasi Centro materialinés bazés kiirimu;

15.5. uztikrina Centro paslaugy gaveéjy teisiy ir teiséty interesy apsaugag, efektyvy Centro
materialiniy, finansiniy bei zmogiskyjy istekliy panaudojima.

16. Direktoriaus skirtas asmuo Centro veiklos planavimui ir organizavimui:

16.1. planuoja, administruoja ir koordinuoja Centro veikla;

16.2. rengia direktoriaus jsakymy projektus;

16.3. rengia ir teikia tvirtinti Mokyklos direktoriui darbuotojy pareigybiy apraSymus,
vidaus tvarkos dokumentus;

16.4. sudaro ir rengia Centro dokumentus, reglamentuojanéius Centro veiklg (Centro
Nuostatai, Centro metiné veiklos programa, Centro metiné veiklos ataskaita ir kt.).

17. Centro vyriausiojo socialinio darbuotojo funkcijas:

17.1. organizuoja socialinj darbg, sprendzia paslaugy gavéjy problemas bei priima
sprendimus neperzengdamas savo profesines kompetencijos ir etikos riby;
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17.2. bendradarbiauja su paslaugy gavejy tévais (globéjais);

17.3. konsultuoja paslaugy gavéjy tévus (globéjus) socialiniy paslaugy teikimo
klausimais;

17.4. kontroliuoja paslaugy gavéjy individualiy socialinés globos plany (toliau — ISGP)
sudarymo procesg ir jy perzitiréjima;

17.5. kontroliuoja Centre teikiamy socialiniy paslaugy kokybe¢ paslaugy gavéjams;

17.6. lankosi paslaugy gavéjy Seimose.

18. Direktorius, atsako uz jstaigos finansinés apskaitos vykdyma, valstybés ir kity 1eSy
panaudojimg pagal gautus asignavimus.

19. Centro darbuotojai savo darbe vadovaujasi Centro Nuostatais, savo pareigybeés
apraSymu, vidaus tvarkos taisyklemis ir kitais darbg reglamentuojanciais dokumentais.

IV SKYRIUS )
PASLAUGU RUSYS IR PASLAUGU GAVEJAI

20. Centre teikiamos paslaugy rasys:

20.1. Dienos socialiné globa — tai visuma paslaugy, kuriomis asmeniui, Centro paslaugy
gavéjui, teikiama kompleksiné, nuolatinés specialisty priezitiros reikalaujanti pagalba dienos metu.
Paslaugos sudétis: informavimas, konsultavimas, tarpininkavimas ir atstovavimas, bendravimas,
laisvalaikio organizavimas, maitinimo, asmens higienos paslaugy organizavimas, psichologiné
psichoterapiné pagalba, pagalba rengiantis, maitinantis, prausiantis ir kito pobidzio pagalba,
kasdieninio gyvenimo jgiidziy ugdymas ir palaikymas, darbiniy jgiidziy ugdymas, transporto
organizavimas, sveikatos prieziliros paslaugy organizavimas, kitos paslaugos, reikalingos asmeniui
pagal jo savarankiSkumo lygj. Maitinimas organizuojamas 3 kartus per dieng (pusry¢iai, pietis,
pavakariai). Dienos socialin¢ globa teikiama nuo 4 iki 8 valandy per diena, iki 5 dieny per
savaite Mokyklos darbo valandomis ir darbo dienomis;

20.2. Trumpalaike socialine globa iki 5 dieny per savaite — tai visuma paslaugy, kuriomis
asmeniui, Centro paslaugy gaveéjui, teikiama kompleksiné, nuolatinés specialisty priezitiros
reikalaujanti pagalba, ta¢iau nereikalingas intensyvus gydymas. Paslaugos sudétis: informavimas,
konsultavimas, tarpininkavimas ir atstovavimas, apgyvendinimas, laisvalaikio organizavimas,
maitinimo organizavimas, psichologin¢ pagalba, kasdienio gyvenimo jgidziy ugdymas ir
palaikymas, asmens higienos paslaugy organizavimas, sveikatos priezitiros paslaugos, darbiniy
jgiidziy ugdymas. Maitinimas organizuojamas 4 kartus per parg (pusry€iai, pietls, pavakariai,
vakarien¢). Trumpalaiké socialin¢ globa teikiama iki 5 pary per savaite neterminuotai Centre;

20.3. Laikino atokvépio paslauga — trumpalaikés specialiosios socialinés paslaugos
(socialinés globos), teikiamos vaikams su negalia, suaugusiems asmenims su negalia ir (ar) senyvo
amziaus asmenims kuriuos namuose augina, prizitri ir (ar) globoja (rGipina) kartu gyvenantys Seimos
nariai, artimieji, laikinai dél tam tikry priezas¢iy negalintys jais pasirtpinti. Laikino atokvépio
paslauga teikiama vadovaujantis Laikino atokvépio paslaugos skyrimo ir teikimo Joniskio rajono
savivaldybéje tvarkos aprasu.

21. Paslaugos teikiamos:

21.1. Suaugusiems asmenims, turintiems proto ar psichikos, ar kompleksine negaliag
deklaravusiems gyvenamajg vietg Joniskio rajono savivaldybéje;

21.2. Vaikams, turintiems proto ar psichikos, ar kompleksine negalig bei jy Seimos
nariams nepriklausomai nuo jy deklaruotos gyvenamosios vietos. Jeigu $iy paslaugy gavéjy
deklaruota gyvenamoji vieta yra kitoje savivaldybéje, Centras sudaro paslaugy teikimo sutartj su tos
savivaldybés administracija.

22. Teikiamos dienos ir trumpalaikés socialinés globos, laikino atokvépio paslaugos
sudétis priklauso nuo Centro galimybiy, teikiamy paslaugy risies ir paslaugos gavéjui nustatyto
paslaugos poreikio.



23. Paslaugy gavéjas, pageidaujantis keisti paslaugy rasj ar trukme, pateikia prasyma
Centrui, kurio pagrindu Centro socialinis darbuotojas pervertina paslaugy gavéjo socialiniy paslaugy
poreikj ir apie tai informuoja Joniskio rajono savivaldybés Socialinés paramos ir sveikatos skyriy.

V SKYRIUS
MOKEJIMAS UZ SOCIALINES PASLAUGAS

24. Moke¢jimas uz socialines paslaugas vykdomas vadovaujantis JoniSkio rajono
savivaldybés tarybos patvirtintais Dienos ir trumpalaikés socialinés globos, Laikino atokvépio
paslaugos nejgaliems asmenims teikimo ir mokejimo uz paslaugas tvarkos aprasais.

25. Mokestis neskai¢iuojamas:

25.1. ligos metu prista¢ius medicinos pazyma arba dél paslaugy gavéjo ligos, kai tevai
(globéjai) pateisina neatvykima patys, bet ne daugiau kaip 3 dienas;

25.2. tevy (globejy) kasmetiniy atostogy metu (pateikus prasyma);

25.3. mokiniy atostogy metu (pateikus prasyma);

25.4. pablogéjus paslaugy gavéjo sveikatos buklei (pateikus praSyma);

26. Nepateikus pateisinamy dokumenty arba telefonu neinformavus Centro darbuotojy,
mokestis uz socialines paslaugas skai¢iuojamas bendra tvarka.

VI SKYRIUS
PASLAUGU TEIKIMAS IR NUTRAUKIMAS

27. Paslaugy teikimas ir nutraukimas vykdomas vadovaujantis Joniskio rajono
savivaldybes tarybos patvirtintais Dienos ir trumpalaikés socialinés globos, Laikino atokvépio
paslaugos nejgaliems asmenims teikimo ir mokéjimo uz paslaugas tvarkos aprasais.

28. Paslaugy gavéjai j Centrg priimami ir iSbraukiami i§ Centro paslaugy gavéjy sarasy
vadovaujantis Mokyklos direktoriaus parvirtintu Paslaugy gaveéjy priemimo j Joniskio ,,Saulés®
pagrindinés mokyklos Dienos uzimtumo centrg ir atsiskaitymo uz paslaugas tvarkos aprasu.

VII SKYRIUS
SAVIVALDA

29. Centro taryba — auks$¢iausia Centro savivaldos institucija, sudaroma visuomeniniais
pagrindais lygiateisés partnerystés pagrindu svarbiems Centro veiklos tikslams numatyti ir
uzdaviniams spresti.

30. Centro taryba renkama 2 metams slaptu balsavimu. Taryba sudaro 2 tévai (globéjai),
1 socialinis darbuotojas, 1 socialinio darbuotojo padéjéjas, 1 administracijos darbuotojas, 1 Centro
paslaugy gavéjas.

31. Tarybos pirmininka renka tarybos nariai slaptu balsavimu. Tévus (globéjus) j taryba
sitilo visuotinis tévy susirinkimas, Centro darbuotojus — visuotinis Centro darbuotojy susirinkimas,
paslaugy gaveéjus — Centro paslaugy gaveéjy taryba. Renkama slaptu balsavimu.

32. Paslaugy gavejy tarybos veikla reglamentuota Paslaugy gaveéjy tarybos nuostatose,
patvirtintuose Mokyklos direktoriaus jsakymu.

33. Centro tarybos veikla reglamentuota Centro tarybos nuostatose, patvirtintuose
Mokyklos direktoriaus jsakymu.

34. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 visy tarybos nariy. Nutarimai yra
rekomendacinio pobiidZio, jie priimami dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Galutinj sprendimg priima
Mokyklos direktorius.

35. Centro taryba atlieka $ias funkcijas:

35.1. svarsto, vertina Centro veiklg reglamentuojanc¢ius dokumentus ir pritaria jiems,
sitilo pataisas;

35.2. analizuoja Centro veikla, problemas, teikia silymus Centro administracijai.
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35.2. analizuoja Centro veiklg, problemas, teikia sitilymus Centro administracijai.

36. Centro tarybos atsakomybeé:

36.1. tvarkyti reikalingus dokumentus, susijusius su Centro tarybos veikla;

36.2. kartg per metus uz savo veiklg atsiskaityti visuotiniame Centro bendruomeneés
susirinkime.

VIII SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

37. Centras, jgyvendindamas veiklos tiksla, turi teise:

37.1. atstovauti Centrui jo kompetencijai priklausanc¢iais klausimais jvairiose
institucijose ir jstaigose Lietuvos Respublikoje ir uZ jos riby;

37.2. teikti atitinkamoms valstybés ir savivaldybiy institucijoms bei jstaigoms
pasitilymus Centro kompetencijai priklausanciais klausimais;

37.3. gauti Centro veiklos organizavimui reikalingus duomenis ir informacijg i$
valstybés, savivaldybiy institucijy ir jstaigy bei nevyriausybiniy organizacijy;

37.4. pasirinkti socialinés globos teikimo metodus, nepriestaraujanéius teisés aktams;

37.5. organizuoti socialinio darbo savanoriy veikla, socialiniy moksly studenty
(mokiniy) praktikg Centre;

37.6. teikti dienos ir trumpalaikes, laikino atokveépio socialinés globos paslaugas ir gauti
finansavima, uztikrinantj racionaly ir kokybiSka paslaugy teikimg pagal Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais bei kitais teisés aktais nustatytas paslaugy teikimo normas ir normatyvus;

37.7. bendradarbiauti su socialiniais partneriais, $alies ir uzsienio valstybiy socialinés
srities institucijomis ir fondais, sudaryti ir vykdyti bendros veiklos programas ir projektus;

37.8. naudoti Centro léSas steig€jo nustatyta tvarka Nuostatuose numatytam tikslui ir
uzdaviniams jgyvendinti;

37.9. gauti labdarg ir paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo
nustatyta tvarka;

37.10. tureéti ir kity teisiy, numatyty Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés
aktuose.

38. Centro pareigos:

38.1. garantuoti racionaly ir ekonomiskg materialiniy vertybiy naudojima, tvarkyma ir
apskaita;

38.2. prizilréti pastatus, jrenginius ir komunikacijas;

38.3. uztikrinti saugias darbo sglygas darbuotojams ir paslaugy gavéjams;

38.4. teikti meting veiklos ataskaita JoniSkio rajono savivaldybés administracijos
Socialinés paramos ir sveikatos skyriui;

38.5. uztikrinti teikiamy paslaugy kokybg;

38.6. teikti paslaugas atsizvelgiant j kiekvieno paslaugy gavéjo individualius poreikius;

38.7. uztikrinti paslaugy gavéjy teises ir teiséty interesy apsaugg;

38.8. vykdyti kitas Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais nustatytas,
steigéjo paskirtas funkcijas.

___ IXSKYRIUS
TURTAS, LESU SALTINIAI IR JU PANAUDOJIMAS

39. Centro léSas sudaro:

39.1. savivaldybés biudzeto léSos;

39.2. valstybes biudzeto 1€3os;

39.3. paslaugy gavejy mokeéjimy 1é3os;

39.4. paramos bei kitos, teisétu biidu jgytos, 1éSos.



41. Mokyklos buhalteris Centro buhaltering apskaitg ir atskaitomybe tvarko
vadovaudamasis Finansy ministerijos, Joniskio rajono savivaldybés tarybos ir JonisSkio rajono
savivaldybés administracijos nustatyta tvarka.

42. Nesant nurodytos réméjy lésy tikslinés panaudojimo paskirties, $iy 1éSy tikslinj
panaudojima Mokyklos direktorius nustato jsakymu.

43. Centro finansinés veiklos kontrolg vykdo asignavimy valdytojas, kontrolés funkcijas
atliekancios jstaigos.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

44. Mokykla Centro dokumenty saugojimg ir valdymg vykdo vadovaudamasi Lietuvos
archyvy departamento nustatytais dokumenty rengimo, tvarkymo, apskaitos reikalavimais.

45. Centro Nuostatus, jy pakeitimus ir papildymus, suderings su socialiniais partneriais,
tvirtina Mokyklos direktorius.

SUDERINTA SUDERINTA
Joniskio rajono savivaldybés administracijos Sutrikusio intelekto zmoniy globos bendrijos
Socialinés paramos ir svﬂeikatos skyriaus ved¢ja ,,Viltis* JoniSkio skyriaus pirmininke
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