PATVIRTINTA

Joniskio ,,Saulés* pagrindinés
mokyklos direktoriaus

2018 m. spalio 18 d.

jsakymu Nr. V-422

JONISKIO ,,SAULES“ PAGRINDINES MOKYKLOS
UZSIEMIMU VADOVO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1.  Pareigybés pavadinimas —uzsiémimy vadovas.

2. Pareigybes lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis: individualizuojant ir diferencijuojant ugdomaja veikla, puoseléti
mokiniy vertybines, demokratines ir pilietines nuostatas, komunikacinius geb¢jimus, informacing
kultiirg ir gebéjimg savarankiskai kurti savo gyvenima; atsizvelgus j mokinio siekius, polinkius ir
gebéjimus, sudaryti jam galimybes jgyti reikiamy kompetencijy, karjeros ir profesijos planavimo
pagrindy.

4.  Uzsiémimy vadovas tiesiogiai pavaldus mokyklos direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS a8 4o
SPECIALUS REIKALAVIMAI PAREIGAS EINANCIAM UZSIEMIMY VADOVUI

5. Uzsiémimy vadovas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialiuosius
reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj iSsilavinima;

5.2. turéti mokytojo ar pedagogo kvalifikacija;

5.3. biti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatyme; \

5.4. laikytis Pedagogy etikos kodekso;

5.5. iSmanyti Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyma,
mokyklos nuostatus, darbo tvarkos taisykles, darbo ir prieSgaisrines saugos instrukcijas ir kitus teises
aktus, reglamentuojanc¢ius mokiniy ugdyma ir mokytojo darba;

5.6. turéti dalykinj pasirengimg pagal Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro
Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso nustatytus reikalavimus;

5.7. pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojan¢ig Asmens medicining knygele;

5.8. turéti galiojantj privalomyjy higienos jgidziy ir pirmosios pagalbos mokymy
pazymeéjima;

5.9. gebéti organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo(-si) procesa, tirti pedagogines situacijas,
tirti ir kurti savo veiksmingas mokymo(-si) strategijas, rengti ugdymo projektus, skleisti gergja
pedagoginio darbo patirt;.

5.10. I8manyti ir vadovautis: Europos Sajungos reglamentais, Lietuvos Respublikos jstatymais
ir pojstatyminiais aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos
Respublikoje galiojanéiais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veikla, darbo
santykius, darbuotojy saugg ir sveikata, jstaigos nuostatais, jstaigos darbo tvarkos taisyklémis, darbo
sutartimi, §iuo pareigybés apraSymu, kitais jstaigos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais,
nurodymais, taisyklémis ir pan.).



) 11 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO UZSIEMIMU VADOVO FUNKCIJOS

6.  Sias pareigas einantis uzsiémimy vadovas vykdo $ias funkcijas:

6.1. ugdo pagal savo parengtg ir mokyklos direktoriaus suderinta programg, mokyklos
ugdymo plane nustatytas valandas ir veda uzsiémimus, uztikrina ugdymo kokybe;

6.2. vykdo funkcijas, susijusias su kontaktinémis valandomis: planuoja ugdymo procesa,
individualizuoja uZduotis, analizuoja ugdomasias veiklas;

6.3. planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas mokyklos bendruomenei, kurios kasmet gali
keistis (darbo kriivio sandaros ,,3 kiSené*);

6.4. bendradarbiauja su kitais mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais, administracija bei
kitais mokyklos darbuotojais, kad biity pasiekti ugdymo tikslai;

6.5. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg tévams
(globéjams, riipintojams), savo kultiriniam identitetui, siekia mokiniy asmenybés galiy plétotes;

6.6. vykdo mokyklos pasirinktas prevencines programa(-as);

6.7. informuoja tévus (globé&jus, ripintojus) ir/ar pagalbos mokiniui specialistus,
administracijg apie mokinio elgesj, pasiekimus;

6.8. suprantamai ir aiskiai, taisyklinga lietuviy kalba perteikia ugdymo turinj;

6.9. rengia ir jgyvendina su veikla susijusius planus (programas), atsizvelgiant j vaiky
geb¢jimus, amziy, mokyklos poreikius;

6.10. laiku tvarko savo ir mokiniy ugdomosios veiklos dokumentus, uZtikrinant mokiniy
sauguma;

6.11. pildo U formos akta pagal nelaimingo atsitikimo tyrimo rezultatus, jei nelaimingas
atsitikimas jvyksta mokiniui uZsiémimy vadovo organizuojamose veiklose bei pertrauky metu jam
budint;

6.12. dalyvauja nacionalinio mokiniy pasiekimy, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy,
jskaity, brandos egzaminy, mokiniy tyrimy vykdymo grupése, apeliacinése komisijose;

6.13. budi pertrauky metu pagal grafika;

6.14. dalyvauja metodingje veikloje;

6.15. dalyvauja mokyklos veiklos kokybés jsivertinime;

6.16. dalyvauja kuriant ir jgyvendinant strateginius ir ugdymo planus, meting¢ veiklos
programa; ~
6.17. analizuoja ir jsivertina savo pedagoging veikla ugdymo proceso pabaigoje kasmet;

6.18. nuolat tobulina savo profesines kompetencijas ir kelia kvalifikacija;
6.19. vykdo kitas teisés aktais nustatytas pareigas ir kitus mokyklos vadovy pavedimus.

IV SKYRIUS
MOKINIY SAUGUMO UZTIKRINIMAS

7. Uzsiémimy vadovas, jtares ar pastebéjes patycias kibernetingje erdvéje arba gaves apie
jas prane$ima:

7.1. esant galimybei i3saugo vykstanliy paty¢iy kibernetingje erdvéje jrodymus ir
nedelsdamas imasi reikiamy priemoniy paty¢ioms kibernetinéje erdvéje sustabdyti;

7.2. jvertina grésme¢ mokiniui ir esant poreikiui kreipiasi j pagalba galinCius suteikti asmenis
(tévus (globéjus ripintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, direktoriy) ar institucijas (policija);

7.3. pagal galimybes surenka informacijg apie besity¢iojan¢iy asmeny tapatybe, dalyviy
skaiCiy ir kitus galimai svarbius faktus;

7.4. turi teise apie patyCias kibernetingje erdvéje pranesti Lietuvos Respublikos rySiy
reguliavimo tarnybai pateikdamas pranesimg interneto svetaingje adresu
www.draugiskasinternetas.lt.



V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8.  Uzsiémimy vadovo pareigybés funkcijos konkretinamos mokslo metams, sudarant
kiekvieno uzsiémimy vadovo darbo kriivio sandarg, su kuria uzsiémimy vadovo supaZindinamas
pasira$ytinai. Mokslo mety eigoje dél jvairiy prieZas¢iy uZsiémimy vadovo darbo kriivio sandara gali
keistis.




