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VYRIAUSIOJO VIREJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

Vyriausiojo viréjo pareigybé priskiriama specialisty grupei.
Pareigybés lygis — C.

Pareigybés paskirtis: tinkamai organizuoti valgyklos darba.
Vyriausiasis viréjas pavaldus tkvedziui.

Il SKYRIUS

SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

taisykles;
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Vyriausiajam viréjui keliami sie kvalifikaciniai reikalavimai:

ne Zemesnis kaip auksStesnysis i$silavinimas ir (ar) jgyta viréjo kvalifikacija;

darbo patirtis dirbant mokyklos valgykloje;

Vyriausiasis viréjas turi zinoti ir mokéti:

materialinés atsakomybés pagrindus;

darbo apskaitos ir kalkuliacijos taisykles;

jrengimy, Vvirtuvés inventoriaus, indy, taros paskirtj, jy priezitiros ir naudojimo

Jvairiy maisto gaminimo jrengimy racionaly ir saugy darbo rezima;

maisto produkty gamybai, technologijai keliamus reikalavimus;

patiekaly ir kulinariniy gaminiy ruo§imo technologija;

lietuvisky, firminiy ir uzsienio $aliy patiekaly gamybos ypatumus;

pagrindines zaliavas, jy paskirtj, sudéjimo tvarka, santykj bei normas;

jvairiy maisto produkty ir pusgaminiy $iluminio paruosimo budus;

. Siluminio maisto produkty apdorojimo (virimo, kepimo, troSkinimo)

trukme ir temperatiira;

procentus;

galimybes;
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. paruos$tos produkcijos iseigas, gaminiy virimo bei kepimo metu sumazéjimo

pusgaminiy ir paruostos produkcijos laikymo bei realizavimo sglygas;
pusgaminiy i$ far§o asortimentg ir paruo$imo budus;

kosiy virimo taisykles;

patiekaly i$ koncentraty paruosimo taisykles;

dietinés mitybos pagrindus, dietiniy patiekaly ruo$imo technologija;

kulinarijos zaliavy savybes, zaliavy ir pusgaminiy kokybés rodiklius;

kulinarijos gaminiy puosimo technologija;

valgiarasc¢io sudarymo taisykles;

pirmines gaisro gesinimo priemones, jy veikimo principus, panaudojimo

darbo vietos darbuotojo saugos ir sveikatos instrukcija;
naudotis darbo jrankiais;



6.23. dirbti su viryklémis, kepimo spinta, Saldytuvais ir Kitais jrengimais;

6.24. suteikti pirmajg medicinos pagalba jvykus nelaimingam atsitikimui darbe;

6.25. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés Saugos, apsaugos nuo elektros
reikalavimus.

6.26. gebéti organizuoti bei kontroliuoti pavaldziy darbuotojy darba;

7. Vyriausiasis viréjas privalo vadovautis:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir Kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veikla, darbo santykius,
darbuotojy sauga ir sveikata;

7.3. Vidaus darbo tvarkos taisyklémis;

7.4. savo darbo sutartimi;

7.5. $iuo pareigybés aprasymu;

7.6. kitais mokyklos vidaus dokumentais.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8.  Vyriausiasis vir¢jas atlieka $ias funkcijas:

8.1. organizuoja ir atsako wuz JoniSkio ,Saulés“ pagrindinéje mokykloje
organizuojamg gamybing ir prekybine veiklg, apiman¢ia maisto produkty priémimg i§ sandélio
ir laikyma, gamyba, pardavima ir jo vartojimo organizavima;

8.2. atsako uz virtuvés, maisto isdavimo, pagalbiniy patalpy, jrangos, indy,
inventoriaus, jrankiy atitikimg higienos normoms ir savalaikj jy atnaujinima, saugos darbe,
prieSgaisrinés apsaugos ir kity maitinimo jmonei keliamy reikalavimy laikymasi;

8.3. skirsto valgyklos darbuotojams pareigas ir darbus;

kontroliuoja valgyklos darbuotojy darbo ir poilsio laika;

kelia savo kvalifikacijg ir organizuoja jam pavaldaus personalo kvalifikacijos kélimg;
nustatyta tvarka tikrinasi sveikata bei organizuoja valgyklos darbuotojy periodinj sveikatos
tikrinima;

8.4. instruktuoja ir kontroliuoja, kaip tiesiogiai pavaldas darbuotojai laikosi saugos
darbe taisykliy, higienos normy ir taisykliy gaminant, parduodant maista;

tikrina valgyklos patalpy ir inventoriaus Svara;
kiekvieng ménesj rengia sanitarines dienas;

8.5.

8.6. laikinai nusalina valgyklos darbuotoja nuo darbo, jeigu jo sveikatos buklé
neatitinka reikalavimy (dél ligy, zaizdy ir infekcijy sukéléjy nesiojimo) pagal Lietuvos Respublikos
Vyriausybés ir Sveikatos apsaugos ministerijos norminius aktus;

8.7. ripinasi savalaikiu virtuvés ir valgyklos bei pagalbiniy patalpy valymu ir
remontu pagal saugos darbe, priesgaisrinés saugos ir higienos reikalavimus, riipinasi jrenginiy
techniniu stoviu, informuoja apie gedimus tkved;;

8.8. atsako uz tai, kad patalpos, jrengimai, indai ir jrankiai baty plaunami ir
dezinfekuojami tik specialiomis leistinomis medziagomis ir priemonémis;

8.9. paruosia kalkuliacines korteles;

8.10. sudaro 15 darbo dieny laikotarpio valgiarascius;

kontroliuoja patiekaly svorj ir kokybe;

8.11. uztikrina, kad gamyboje baty naudojamos tik zaliavos ir maisto prekés bei

maisto priedai, atitinkantys jy kokybe reglamentuojanciy dokumenty reikalavimus;

8.12. pildo maisto patikrinimo kontrolinj zurnala;

2



8.13. sudaro valgiarascius ir teikia juos derinti;
8.14. priima kokybiskus ir reikiamo svorio produktus i§ maisto sandélio;
8.15. uztikrina $varg ir tvarka valgykloje, virtuvéje, sandéliuose ir pagalbinése
patalpose;
8.16. garantuoja technologing drausme;
8.17. vadovauja viréjams, gaminant ir iSduodant maista;
8.18. reikalauja, kad visi virtuvéje dirbantys darbuotojai laikytysi sanitariniy,
higieniniy, priesgaisrinés ir darbuotojy saugos reikalavimy;
8.19. riapinasi maisto kokybés ir jy deriniy parinkimu;
8.20. laikosi valgyklos patalpose esancio inventoriaus ir jrengimy eksploatavimo
taisykliy;
8.21. kontroliuoja pavaldziy darbuotojy darbg ir jiems vadovauja;
diegia pazangius darbo metodus ir naujas technologijas;
dalyvauja vykdant valgykloje vidaus auditg ir inventorizuojant valgyklos inventoriy.
8.22.
8.23. vykdo kitus Mokyklos direktoriaus teisétus nurodymus.

IV SKYRIUS
MOKINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

9. Darbuotojas, jtares ar pastebéjes Zodines, fizines, socialines patyc¢ias, smurtg:

9.1. nedelsdamas jsiki$a ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg kelian¢ius veiksmus;

9.2. primena mokiniui, kuris ty€iojasi, smurtauja ar yra jtariamas tyciojimusi,
mokyklos nuostatas ir mokinio elgesio taisykles;

9.3. raStu informuoja patyrusio patyCias, smurta mokinio klasés auklétoja apie
jtariamas ar jvykusias patycias;

9.4. esant grésmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi | pagalba
galin¢ius suteikti asmenis (tévus (globé&jus, riipintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, direktoriy) ir/ar
institucijas (pvz.: policija, greitaja pagalbg ir kt.).

10. Darbuotojas, jtares ar pastebéjes patycias kibernetinéje erdvéje arba gaves apie jas
prane$ima:

10.1. esant galimybei iSsaugo vykstancéiy patyCiy kibernetinéje erdvéje jrodymus ir
nedelsdamas imasi reikiamy priemoniy paty¢ioms kibernetinéje erdvéje sustabdyti;

10.2. jvertina grésme¢ mokiniui ir esant poreikiui kreipiasi j pagalbg galincius suteikti
asmenis (tévus (globé&jus riipintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, direktoriy) ar institucijas (policija);

10.3. pagal galimybes surenka informacijg apie besityCiojanciy asmeny tapatybe,
dalyviy skaiciy ir kitus galimai svarbius faktus;

10.4. rastu informuoja patyCias patyrusio mokinio klasés auklétoja apie patycCias
kibernetin¢je erdveje ir pateikia jrodymus (iSsaugota informacija);

10.5. turi teis¢ apie patycias kibernetinéje erdvéje pranesti Lietuvos Respublikos rySiy
reguliavimo tarnybai pateikdamas pranesima interneto svetainéje adresu
www.draugiskasinternetas.|t.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

11. Vyriausiasis viréjas atsako uz:
11.1. tvarkingg ir tikslinga patalpy, pagrindiniy priemoniy eksploatavimg ir prieziiira,
jam patikéty materialiniy vertybiy apsauga ir tinkamg naudojima;
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11.2. maisto produkty saugumg, jy tinkamg priémimg i$ sandélio ir iSdavimg
darbuotojams bei laikyma, gamybg ir realizavima;

11.3. prekiy, materialiniy vertybiy trikumg, atsiradusj ir dél jo aplaidumo darbe
(gedimas, supuvimas, vagysteés ir kt.);

11.4. teisingg ir sazininga dokumentacijos pildymg, savalaikj atsiskaitymg su
buhalterija;

11.5. teisingg savo ir pavaldziy darbuotojy darbo laiko naudojima;

11.6. teisingg darbo organizavimg ir tinkamo technologinio proceso laikymasi,
gaminant ir parduodant maista;

11.7. gaminima ir pardavima tokios sudéties ar kokybés maisto, kuris gali susargdinti,
kitaip pakenkti sveikatai arba dél kokybés pokyciy, neteisingo gaminimo ar Kity priezaséiy
netinka zmoniy mitybai;

11.8. savo veiksmais ar neveikimu padaryta zala;

11.9. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros
reikalavimy vykdyma.

12. Vyriausiasis viréjas uz savo pareigy netinkamg vykdyma atsako vidaus darbo
tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

13.  Vyriausiajam viréjui uz darbo drausmés pazeidimus gali buti skirta drausminé
nuobauda. Drausmine nuobauda skiria Mokyklos direktorius.

Susipazinau ir sutinku

(vardas, pavardé, parasas)
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